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PREAMBULO / EXPOSICION DE MOTIVOS

La cultura y los derechos culturales son fundamentales para el respeto de la dignidad humana en la
diversidad de sus expresiones y su libre ejercicio, junto con el de las libertades culturales, son reflejo

del cardcter dindmico y vertebrador que articula un Estado moderno y de derechos.

Existen diversos instrumentos internacionales que dan soporte a su reconocimiento, entre ellos la
Declaracién Universal de Derechos Humanos de 1948 y el Pacto Internacional de Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales de 1966. El articulo 27 de la Declaracion Universal de Derechos
Humanos, adoptada por la Asamblea General de Naciones Unidas en su Resolucion 217 A (ll1), el 10
de diciembre de 1948, establece, por primera vez, que toda persona tiene derecho a tomar parte
libremente en la vida cultural de la comunidad, a gozar de las artes y a participar en el progreso
cientifico y en los beneficios que de él resulten, asi como a la proteccion de los intereses morales que
le correspondan por razén de las producciones cientificas, literarias o artisticas de que sea autora. Por
su parte, el Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales (PIDESC) de 1966 que
sirvid para transformar la Declaracidn en un instrumento juridico vinculante, establecié en su articulo
15 que los Estados parte reconocian a toda persona los derechos en aquella recogidos y mandataba a
los Estados a que adoptaran las medidas que fuesen necesarias para asegurarlos. Asimismo diferentes
documentos internacionales hacen referencia a esta cuestién, entre los que destacan la Declaracién
Universal sobre la Diversidad Cultural, adoptada por la Conferencia General de la Unesco el 2 de
noviembre de 2001, la Observacion General niumero 21 al articulo 15.1, a) del citado Pacto
Internacional, elaborada por el Comité de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales en 2009 y que
sirvié para concretar el articulo 15 del PIDESC, la creacidn de la figura de la Relatora Especial sobre
Derechos Culturales, la Convencién de la Unesco sobre la proteccién y la promocién de la diversidad
cultural, realizada en Paris el 20 de octubre de 2005 y ratificada por el Reino de Espafia el 18 de
diciembre de 2006 y, mas recientemente, la Declaraciéon de Friburgo sobre Derechos Culturales de
2017 que actualmente se encuentra en fase de modificacién. Por ultimo, dentro de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, integrados en la Agenda 2030, la cultura aparece como un elemento central y
transversal a la consecucién de los objetivos que se plantean para la transformacién de nuestras
sociedades asegurando la calidad de vida de las personas y la proteccidn del planeta. Estas fuentes,
junto con las iniciativas y trabajos de la Asamblea Parlamentaria del Consejo de Europa sobre el

derecho a participar en la vida cultural y aquellas relativas a cuestiones concretas, como la proteccién



del patrimonio cultural material e inmaterial, conforman el marco conceptual que dota de sentido

esta ley.

Asimismo, la cultura ha adquirido un estatus juridico superior que la ha hecho convertirse en un asunto
del maximo rango constitucional, siendo su presencia amplia en los textos constitucionales tanto del
entorno europeo como del latinoamericano. La Constitucion de México en 1917 y la de Weimar en
1919 fueron las pioneras en la inclusidon del término cultura, no obstante, fue con la Constitucion
Espafiola de la Segunda Republica, de 1931, cuando se introducen por primera vez términos como «el
servicio de la cultura» y se entiende la cultura como “una atribucién esencial” del Estado y se incluyd
dentro del Titulo de los derechos fundamentales. Es partir del ultimo cuarto del siglo XX cuando el
término cultura y su regulacion como derecho se ha incluido en todas las Constituciones
contemporaneas, como son en el dmbito europeo los casos de la portuguesa de 1976 y la espafiola de
1978, y todas aquellas Constituciones de Ultima generacidn surgidas del area iberoamericana en la
gue la renovacién constitucional ha sido mds frecuente. En la Constitucién Espafiola el término cultura
aparece recogido en distintos preceptos, entre ellos, en el predmbulo se recoge la voluntad de
promover el progreso de la cultura para asegurar a todos una digna calidad de vida; el articulo 9.2 se
estipula la obligacion de los poderes publicos de facilitar la participaciéon de todos los ciudadanos en
la vida politica, econdmica, cultural y social; y el derecho a la cultura como tal queda recogido en su
articulo 44.1 que establece que “Los poderes publicos promoverdn y tutelardn el acceso a la cultura, a

la que todos tienen derecho”.

Existe pues un reconocimiento constitucional de primer orden en nuestra Carta Magna al papel y valor
de la cultura, sin embargo, es importante la ubicacion del articulo 44 en el texto. El articulo 44 se
encuentra recogido en el Titulo I, Capitulo Ill. De los principios rectores de la politica social y
econdmica, para los cuales el articulo 53.2 establece que solo podrdn ser alegados ante la la
Jurisdiccién ordinaria de acuerdo con lo que dispongan las leyes que los desarrollen. Es decir, para
hacer efectivo el derecho a la cultura y para establecer las garantias para su ejercicio sera necesario
su desarrollo mediante una Ley. Asimismo, el desarrollo de una normativa en el ambito de la cultura
es la herramienta que permite la ordenacion juridica y concrecién de los derechos culturales, mas alla

de la atencidon imprescindible a los sectores en que los mismos se ejercen.



Las normas culturales ejercen su influencia en multiples asuntos. Son, en primer lugar, garantias de
derechos y fundamentos que procuran la prosperidad de una vida cultural libre y prolifica, como lo
son la libertad, la diversidad y el pluralismo, la igualdad y el progreso. En segundo lugar, tienen la
capacidad de equilibrar y de conciliar los intereses publicos con los privados, inherentes a la cultura.
Y, en tercer lugar, la de dirimir conflictos entre intereses privados. La redaccidn y aprobacién de leyes
culturales se hace cada vez mds abundante a la vez que especifica y necesaria. En el caso de
Latinoamérica, han sido pioneros en la redaccién y aprobacién de leyes generales de cultura o de leyes
de derechos culturales. En Espafia destaca la Ley de Foral 1/2019, de 15 de enero, de Derechos
Culturales de Navarra, pionera en Espafa en abordar una regulacién de los derechos culturales.
Asimismo, existen otros territorios del Estado en el que se estd avanzando en la legislacion de esta
materia. A este acervo pretende contribuir la presente Ley de Derechos Culturales de la Comunidad

de Madrid.

Tales son las premisas de las que parte la presente Ley de Derechos Culturales de la Comunidad de
Madrid que, amparada competencialmente en lo dispuesto en la Ley Orgénica 3/1983, de 25 de
febrero, de Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid en sus articulos 1.3; 7.4; 26.1.18;
26.1.19 y 26.1.20, nace con la finalidad de asegurar y promover los derechos culturales de la
ciudadania de la Comunidad de Madrid a través del fomento de unas politicas culturales que
defiendan el valor de la cultura como bien comun y los derechos de acceso a la cultura y de
participacidon en la vida cultural como pilares de la construccién de una sociedad mas igual y

democratica.

Esta ley implica situar los derechos culturales en el centro del paradigma de las politicas publicas en el
ambito de la cultura con el objetivo de facilitar su ejercicio en tanto que parte integrante de los
derechos humanos y garantizar el acceso universal a la cultura y a las creaciones artisticas y la
participacidn en la vida cultura asi como estimular la capacidad creativa, proteger las libertades de
creacion y las expresiones artisticas y reconocer y proteger la labor de las personas trabajadoras en el
ambito cultural. Asimismo, se situa en el marco de aquellas normas de tipo mixto que, ademas de
establecer las garantias para los derechos culturales realizan una aproximacién integral a la regulacién
de los elementos que constituyen una politica publica en el ambito de la cultura en la Comunidad de

Madrid



Esta Ley pretende poner al Gobierno de la Comunidad de Madrid en disposicion de satisfacer las
necesidades culturales segln criterios de servicio publico, objetividad, universalidad, igualdad de
acceso y pluralismo, la responsabilidad de garantizar el progreso de la vida cultural. Lo que no supone
gue los poderes publicos deban inmiscuirse en crear cultura por si mismos, sino que su funcién es la
de generar, promover e impulsar las condiciones para que toda la ciudadania pueda participar en la
vida cultural y desarrollar sus competencias creativas. En pleno siglo XXl la politica cultural publica no

puede entenderse si no es en términos de garantia de los derechos culturales.

La presente ley se estructura en un Titulo Preliminar y once titulos, dos disposiciones adicionales, dos

disposiciones transitorias, una disposicidon derogatoria y tres disposiciones finales.

El titulo preliminar contiene disposiciones generales referidas al objeto y ambitos de aplicacion

objetivos y subjetivos de la presente Ley.

El titulo | contiene las disposiciones generales y recoge los principios inspiradores, los fines de la Ley y

las definiciones de los principales conceptos que en ella se contienen.

El titulo Il se consagra a regular los derechos culturales, para ello establece su naturaleza, los principios

gue los orientan, su clasificacién y garantias para su pleno y libre ejercicio.

El titulo Il establece los sujetos y ambitos de la cultura. En el capitulo | de este se establece la
definicidn y composicion del ecosistema cultural, y las obligaciones correspondientes al Gobierno de
la Comunidad de Madrid y, en concreto, a la Consejeria de Cultura. Asimismo, se crea como drgano
con potestades publicas la Oficina de atencidn al tejido cultural. Por su parte, el capitulo Il establece
las distintas dimensiones de la cultura diferenciando entre industria cultural, cultura independiente,
cultura comunitaria y cultura popular y recoge las distintas tipologias de expresiones culturales.
Asimismo, toma como uno de los principios centrales de la articulacidn de la ley el caracter transversal

de la cultura y determina las obligaciones administrativas que de este se deriva.

El titulo IV se dedica a la Planificacidn, seguimiento y evaluacién de la accién cultural. El capitulo |
establece como instrumento principal de planificacidn el Marco Estratégico de Accién Cultural de la
Comunidad de Madrid, y como instrumento de seguimiento de dicho Marco el Informe Anual de

Accién Cultural. Ambos se elaboraran por la Consejeria competente en materia cultural y serdn
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aprobados por el Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid. El capitulo Il recoge las
disposiciones relativas a la evaluacidn de la politica cultural, entendida esta como aquella competencia
gue permite corregir las posibles desviaciones de la politica publica y profundizar en aquellas
actuaciones que resultan adecuadas. Para ello se recoge la creacidn de una unidad de evaluacién
cultural cuya misién sera el diagndstico y seguimiento de la politica cultural en la Comunidad de
Madrid. Asimismo, se establece la necesaria elaboracidn de indicadores para medir el impacto de la
accion cultural. Una vez superados aquellos anadlisis y evaluaciones centradas en lo econémico, se hace
necesario entender que los resultados y las derivaciones cristalizan en impactos sociales, econdmicos,
sanitarios, educativos, medioambientales, o de cualquier otro tipo, en ocasiones, intangibles y solo
medibles a largo plazo. Para ello se dispone la elaboraciéon de una guia de indicadores culturales
sencillos y efectivos para medir el impacto de los proyectos y actividades culturales que abordara

simultdaneamente una dimensidn intrinseca y extrinseca del impacto de la cultura.

El titulo V contiene lo correspondiente a las infraestructuras y equipamientos culturales. A estos
efectos el Capitulo | aborda las infraestructuras publicas articuladas en una la Red de equipamientos
culturales publicos cuya misidn es garantizar el ejercicio efectivo de los derechos culturales. Dicho
titulo enumera y define aquellos equipamientos que integran la red, establece las diferentes
modalidades de gestidn de aquellos y dispone la creacidon de un mapa de infraestructuras culturales
publicas. En el capitulo Il se reconocen los equipamientos e infraestructuras no publicas y se

establecen disposiciones relativas a la coordinacién de la accién publica con estos.

El titulo VI aborda los preceptos relativos a los recursos, la financiacion y la fiscalidad de la cultura. La
sostenibilidad del tejido cultural y su independencia dependen mucho de cuantos recursos financieros
se ponen a su disposicidon, pero también de cédmo se realiza su distribucién. Como elemento central
de la Ley se establece un porcentaje de inversién publica minimo que alcanzara de modo progresivo
en 2030 la cuantia del 2% del presupuesto total de la Comunidad de Madrid. Asimismo, se establecen
los distintos mecanismos de financiacidn, entre estos las ayudas, subvenciones y el fomento de los

marcos para el desarrollo del mecenazgo.

El titulo VIl contiene las disposiciones relativas al buen gobierno. El capitulo | se dedica a las
disposiciones relativas a la transparencia, mejorar esta en el desarrollo de la politica cultural es el
primer paso para asegurar el incremento en su calidad democratica, de este modo, se aplicard este
principio a todas las politicas desarrolladas con el fin de garantizar transparencia y claridad en la
asignacion de recursos y acceso facil y rapido a la informacién financiera. Para ello la Ley recoge la
creacion de un cédigo de buenas practicas, la realizacién de concursos publicos para las direcciones

de los equipamientos culturales publicos o la creacidn de un Portal Digital de Cultura de la Comunidad
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de Madrid con la finalidad de hacer accesible a la ciudadania la informacién y documentacion cultural.
El capitulo Il aborda las cuestiones referidas a la participacion, recogida en el Titulo Il como una de
las principales dimensiones de los derechos culturales esta se desarrolla en este capitulo tanto en su
dimension de participacidn de los individuos y comunidades en la vida cultural, como el derecho a
participar libremente en la vida cultural mediante la de adopcién de decisiones relacionadas con las
politicas publicas del ambito cultural. Se recoge en este capitulo la regulacidn basica del Consejo de
Cultura y se establece la creacién del Foro de debate sobre politicas culturales como marco de
participacidon del tejido organizado y no organizado de la sociedad civil para contribuir en la definicion

de las lineas maestras de politica cultural.

El titulo VIII aborda las exigencias de sostenibilidad y desarrollo local. La sostenibilidad se desarrolla
en el Capitulo |, en este se establece la obligacidn de contar con un plan de accidn sostenible para los
equipamientos culturales de la Comunidad de Madrid y aquellas entidades que reciban financiacién
por parte de la Comunidad de Madrid en mas de un 40% de su presupuesto total, siempre que este
sea mayor a 5.000 euros. Se establece también la creacién de un banco de reutilizaciéon de recursos
para la creacién disponible para todos los agentes integrantes del ecosistema cultural tal y como se
define en esta Ley. El capitulo Il establece aquellas cuestiones referidas a la descentralizacidn y el
desarrollo local estableciendo mecanismos para el apoyo de los municipios pequefios y medianos, asi

como de fomento de la cooperaciéon intermunicipal.

El titulo IX esta dedicado a la educacidn y la creacidn de publicos. La relacion entre la educacion y la
cultura es un hecho incuestionable, imprescindible, enriquecedor. Incorporar la cultura a la educacion
garantiza que el sistema educativo se adapte a las necesidades contempordneas y prepare a las
personas para la vida en una sociedad globalizada y multicultural, a través de sistemas formales, no
formales e informales. Las artes, al igual que los deportes, son fundamentales para el desarrollo
completo de la infancia. Un sistema educativo que preste atencidn a la creatividad y la autoexpresién
es por consiguiente mucho mas probable que eduque y prepare a los jovenes para los desafios de la
actual realidad econdmica tan exigente. Pese a que la cultura nunca ha dejado de estar presente en
nuestras aulas gracias al compromiso del profesorado y a experiencias innovadoras de la sociedad
civil, no siempre las politicas publicas han favorecido la sinergia y la colaboracién entre ambas areas.
Esta Ley pretende acabar con esa desconexidn y para ello dispone una serie de instrumentos que
permita establecer una verdadera encuentro integral entre los dos dmbitos. Para esto se creard una
Mesa de coordinacion de Cultura y Educacién al mas alto nivel administrativo como espacio de
cooperacion entre las dos areas, un Plan de las Artes y la Educacion de la Comunidad de Madrid como

principal instrumento de coordinacién y un Observatorio de las Artes en la Educacién con funciones
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de estudio, asesoramiento e informacion. Asimismo, se profundizard en la formacidn artistica de los
docentes, la mediacién cultural y se desarrollara un Plan integral de fomento de nuevos publicos, con
caracter transversal, para fomentar la incorporacién de nuevos publicos a la vida cultural de la
Comunidad de Madrid. Gracias a esta relacidon no solo podremos incorporar el arte y la cultura a la
vida cotidiana de los centros educativos, sino que trasladaremos una mirada pedagdgica a las

diferentes instituciones culturales.

El titulo X estd consagrado a la igualdad de género. La cultura determina la forma en que individuos y
comunidades entienden el mundo en el que viven, toman sus decisiones y van perfilando la
concepcidn de su futuro. Por ende, la igualdad de género en el dmbito de la cultura es condicion sine
gua non para garantizar un desarrollo humano inclusivo y sostenible. La igualdad para las mujeres es
progreso para la cultura, para la ciencia y para la sociedad en su conjunto, por lo tanto, la cultura no
puede permitirse prescindir del talento de la mitad de la poblacién. La cultura no puede olvidar las
historias de mujeres hechas por mujeres; no puede permitirse relegar obras sobre cualquier tema
hechas por mujeres. Quienes crean los relatos, los protagonizan y los hacen posibles tienen que ser
también las mujeres porque solo asf otras historias, sus historias, otras maneras de relacionarse con
el mundo, podran servir de referente. Para ello la ley garantiza la presencia equilibrada del trabajo de
las mujeres creadoras en las programaciones publicas de los equipamientos culturales de la
Comunidad de Madrid, asi como en los festivales y actividades propias o la representacién equilibrada
de mujeres, hombres, y en su caso, personas no binarias, en los jurados, tribunales, comisiones de
valoracion y otros drganos colegiados. Asimismo, se establece la obligacién de incluir la perspectiva
de género en los informes anuales elaborados por la Unidad de Evaluacion Cultural un apartado,
informe bienal sobre el estado de la cultura en la Comunidad de Madrid y en el Marco Estratégico de

Accién Cultural y el Informe anual de Accién Cultural.

Finalmente, el titulo Xl se refiere a las cuestiones relativas a la diversidad y al enfoque
intergeneracional. De este modo se recogen aquellos articulos referidos a las politicas diversidad para
personas con discapacidades de modo que se reconoce el derecho de las personas con discapacidad
a participar, en igualdad de condiciones con las demds, en la vida cultural. Asimismo, se arbitran
mecanismos para adoptar politicas que protejan y promocionen la diversidad cultural y la existencia
de una variedad rica y diversificada de expresiones culturales. Y se hace énfasis en la participacion de

la juventud y las personas mayores en la vida cultural.

En la disposicién adicional primera establece una serie de preceptos relacionados con Radio Television
Madrid, por un lado fijando un minimo porcentaje para la emisién de programas de tipo cultural v,

por otro, adaptando la legislacion autondmica a la Ley 13/2022, de 7 de julio, General de
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Comunicacion Audiovisual. La disposicion adicional establece el cumplimiento de los censos y registros
dependientes de los distintos drganos culturales de la Comunidad de Madrid con la legislacién

aplicable en materia de proteccidon de datos de caracter personal.

La disposicion transitoria primera tiene por objeto establecer el plazo de entrada en vigor del aumento
de los créditos contemplados en el presupuesto de gastos destinado a la Consejeria de Cultura en los
primeros Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid y la disposicién transitoria segunda los
plazos para la creacidn y puesta en marcha de los drganos, instrumentos y programas que se

encuentran recogidos en la ley.

La disposicién derogatoria Unica deroga cuantas disposiciones de igual o inferior rango que

contradigan, se opongan o resulten incompatibles con lo previsto en la presente ley.

La disposicion final primera obliga al Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid a formular
sistematicamente proyectos de modificacion de la legislacidn sectorial para que en ellos se incorpora
transversalmente el derecho a la cultura y se haga efectivo el cumplimiento de lo estipulado en esta
ley. La disposicidn final segunda fija en dos afios el plazo para aprobar las disposiciones reglamentarias
necesarias para la aplicacién de desarrollo de la Ley. Por ultimo, la disposicién final tercera establece
la fecha de entrada en vigor de la Ley en el siguiente ejercicio presupuestario y tras su correspondiente

publicacion en el «Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid».

TITULO PRELIMINAR

Articulo 1.- Objeto.

1. Esta Ley tiene por objeto establecer el régimen juridico de los derechos culturales, garantizando
su ejercicio efectivo, de conformidad con lo dispuesto en esta ley y el resto del ordenamiento
juridico.

2. Para el cumplimiento de lo dispuesto en la presente ley, las Administraciones Publicas de la
Comunidad de Madrid coordinaran sus actuaciones en relacion con los derechos culturales,
garantizardn y promoveran su ejercicio y aseguraran la participacion en la vida cultural y en la
formulacion, desarrollo y evaluacidn de las politicas publicas en materia de cultura de las personas

creadoras, agentes culturales y de la ciudadania.
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Articulo 2.- Ambito de aplicacién

1.

Esta ley sera de aplicacion en el territorio de la Comunidad Auténoma de Madrid.

TITULO 1. PRINCIPIOS, FINES Y DEFINICIONES

Articulo 3.- Principios rectores

Son principios de la presente ley, que han de informar igualmente la actuacidn de los poderes publicos

de la Comunidad de Madrid en el ambito de la cultura:

Desarrollo de la personalidad, la dignidad humana y la ciudadania. El disefio de las politicas
publicas se hara desde la valoracién de la cultura como un factor esencial del desarrollo de la
personalidad y de expresidn de la dignidad humana, asi como de la ciudadania.
Establecimiento de las politicas culturales teniendo en cuenta que el respeto y la promocidn
de los derechos fundamentales y de los principios democraticos de convivencia es, a la vez,
finalidad y limite de las actuaciones publicas en materia de cultura, en tanto estas no podran
ser invocadas para su menoscabo o limitar su ambito de aplicacién.

Responsabilidad indeclinable de los poderes publicos con la funcién social y con la
centralidad de la cultura y de los intereses generales y publicos de que esta es portadora
para el desarrollo personal, social y comunitario, asi como con la transmisiéon de valores
democraticos y de convivencia, cohesion y progreso social.

Consideracidn de la cultura, a todos los efectos, como bien basico y de primera necesidad
por ser un factor necesario para el desarrollo de la personalidad y la dignidad humana, asi
como esencial para el progreso social y econdmico y para avanzar hacia un modelo
productivo sostenible e inclusivo.

El respeto a la diversidad cultural y a la libre eleccion de la propia identidad cultural, asi como
el fomento de la inclusién y de las relaciones interculturales.

La proteccidn, conservacién, difusion y puesta en valor del patrimonio cultural material e
inmaterial de la Comunidad de Madrid.

El respeto a la libertad de expresidn y de creacidn artistica, asi como al disfrute de los derechos
irrenunciables derivados de las producciones y creaciones. El ejercicio de estos derechos no

puede restringirse mediante ningun tipo de censura previa.
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Igualdad material y territorial. Cuidado especial para evitar toda forma de discriminaciéon por
motivos de origen, etnia, ideologia, opinién, religién, género, orientacién sexual,
discapacidad, procedencia territorial y pertenencia cultural o cualquier otra circunstancia
personal o social. Asimismo, este principio persigue garantizar y fomentar el acceso de todos
los ciudadanos y ciudadanas a los bienes y servicios culturales, evitando las desigualdades
territoriales, asi como las desigualdades de los grupos de mayor edad, de las personas con
discapacidad, de las personas migrantes, de las personas privadas de libertad y de las personas
con menor capacidad socioecondmica en el acceso a la produccién y participacion cultural.

El establecimiento de acciones y programas que promuevan la participacidon de los y las
ciudadanas teniendo en cuenta sus condiciones especificas y sus necesidades con respecto a
la realizacién de sus derechos culturales.

La participacién democrdtica de la sociedad civil, la interdependencia y la responsabilidad
colectiva para el disfrute y ejercicio de los derechos culturales, asi como la cooperacién y la
colaboracidn de las Administraciones publicas y demas organismos y entes del sector publico
y la sociedad civil, las organizaciones sin animo de lucro y el sector privado en la promocién
cultural, el ejercicio de los derechos culturales y en el logro de las finalidades de la presente
Ley.

El fomento de vias de solucidn alternativas no contenciosas ni judiciales, como la negociacién,
la conciliacidn, la mediacidn, la transaccién o el arbitraje, para los conflictos derivados de lo

previsto en la presente Ley.

Articulo 4.- Fines

1. Sonfines de la presente Ley:

a.

Enunciar y reconocer los derechos culturales de las personas que habitan el territorio de la
Comunidad de Madrid y promover, respetar, proteger y asegurar su ejercicio;

Establecer los mecanismos basicos de financiacién de la cultura en la Comunidad de Madrid;
Garantizar el acceso de los madrilefios y madrilefias a las manifestaciones, bienes y servicios
culturales en igualdad de oportunidades, concediendo especial tratamiento a personas con
distintos tipos de discapacidad, de la tercera edad, la infancia y la juventud y los sectores
sociales mas necesitados o pertenecientes a minorias;

Profundizar en la igualdad de género en el ambito cultural;

Fomentar el didlogo intercultural e impulsar y estimular los procesos, proyectos y actividades

culturales en un marco de reconocimiento y respeto por la diversidad cultural;
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f. Fomentar e impulsar la libre creacién, la produccion, valoracién y circulacién de productos,
practicas culturales y de los conocimientos que forman parte de las identidades diversas, y
promover el acceso al espacio publico de las diversas expresiones de dichos procesos;

g. Salvaguardar el patrimonio cultural y la memoria social, promoviendo su investigacion,
recuperacion y puesta en valor;

h. Garantizar la transparencia, buenas practicas y rendicidn de cuentas en la gestién de los
recursos publicos relacionados con la cultura;

i. Fomentar y facilitar la participacion del tejido cultural y el conjunto de la ciudadania en el
diseiio, implementacion y evaluacion de las politicas publicas que tengan efectos en el dmbito
de la cultura;

j. Incentivar la descentralizacién de la institucionalidad del tejido cultural y fortalecer su
articulaciéon transversal con los dmbitos de educacion, salud, ciencia y tecnologia, turismo,
produccidn y otros que se relacionen con el ambito de la cultura.

2. Corresponde a las instituciones de la Comunidad de Madrid, en el marco de sus competencias y
responsabilidades especificas, comprometerse a realizar las acciones adecuadas para alcanzar
dichos fines y establecer politicas publicas para hacer efectivo el ejercicio de los derechos

culturales.

Articulo 5.- Definiciones

A efectos de la presente Ley, se entiende por:

Cultura: el término cultura tiene un sentido amplio, polisémico y en permanente construccién. Debe
entenderse como un proceso interactivo y transversal a través del cual los individuos y las
comunidades adquieren y expresan los significados que dan sentido a su existencia y a su desarrollo.
Comprende de manera meramente enunciativa y no limitativa, ademds de a las artes y las letras
(contenidos simbdlicos y artisticos), el conjunto de rasgos distintivos, espirituales, materiales,
intelectuales, emocionales, modos de vida, sistemas de valores, tradiciones, saberes, instituciones y
creencias en la multiplicidad de formas en las que se expresan en los grupos y sociedades y que
caracterizan a los individuos y a los grupos humanos con los cuales se elaboran interpretaciones de la

realidad, se negocian formas de convivencia social y se modifica el entorno.

Accidn cultural publica: el conjunto ordenado de las actuaciones que las Administraciones publicas y
los organismos, entidades e instituciones del sector Publico y aquellas financiadas en parte o en sus

totalidad por dichos entes, recogidas en el articulo 18 de la presente Ley, llevan a cabo en materia de
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cultura de ellas dependientes llevan a cabo en materia de cultura en el ejercicio de sus respectivas
competencias, desarrolladas de acuerdo con los principios establecidos en esta ley y con observancia
y adecuacidn a lo establecido en la Constitucidon Espaiola y el resto de disposiciones legislativas

vigentes.

Politicas culturales: el conjunto de criterios y proyectos sistematicamente adoptados por los poderes
publicos para promover, regular y proteger los derechos culturales y la participacién en la vida cultural

de los individuos, colectivos y comunidades.

Diversidad cultural: la multiplicidad de formas en que se expresan, enriquecen y transmiten las
expresiones culturales dentro y entre los grupos poblacionales y las sociedades, que se manifiestan a
través de los distintos modos de creacion, produccidn, difusién, distribucién y disfrute de tales

expresiones culturales, cualesquiera que sean los medios y tecnologias utilizados.

Transversalidad de los sectores culturales: implica la interrelacién del ambito de la cultura con otros
ambitos y sistemas como son el de la educacidn, la salud, el medio ambiente, la inclusién social, la
ciencia, la tecnologia, la comunicacion, el turismo, la agricultura, la economia o la produccién, entre

otros.

Expresiones culturales: manifestaciones que surgen de las practicas, habitos, creencias, saberes y
creatividad de personas, grupos y comunidades, que poseen un contenido cultural. El contenido
cultural se refiere al sentido simbdlico, la dimensién artistica o los valores que emanan de las

identidades culturales o que las expresan.

TITULO Il. DERECHOS CULTURALES

Articulo 6.- Naturaleza

Los derechos culturales son parte integrante de los derechos humanos, son universales, indivisibles e
interdependientes. Su promocidn y respeto son esenciales para mantener la dignidad humana y para
la interaccidn social de individuos y comunidades en un mundo caracterizado por la diversidad y la

pluralidad cultural.
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Los derechos culturales se fundamentan en los valores de dignidad humana, libertad, diversidad

cultural, igualdad, no discriminacidn, pluralismo, cohesidn social, accesibilidad y desarrollo sostenible.

Nadie puede invocar los derechos culturales para menoscabar los derechos humanos, los derechos

fundamentales y otros reconocidos por los acuerdos internacionales firmados por el reino de Espafia.

Articulo 7.- Principios

1. Los derechos recogidos en esta ley emanan de los derechos recogidos en los articulos 44 y 46 de
la Constitucidn espafiola a los que esta Ley da desarrollo.

2. Los derechos enunciados en el Articulo 8 de la presente Ley se ejerceran de conformidad con lo
establecido en ella y en las demas normas y disposiciones aplicables, y con sujecidn a los limites
que emanen de la Constitucion, del Convenio Europeo para la proteccidon de los derechos
humanos y de las libertades fundamentales y de los tratados y acuerdos internacionales sobre
derechos y libertades ratificados por el Estado.

3. Las disposiciones contenidas en estos instrumentos se interpretardn de la manera mas extensiva
en favor de los titulares de derechos culturales. Cuando se trate de promover, proteger,
garantizar o restablecer un derecho cultural reconocido en la normatividad cultural o de derechos
humanos, se aplicard aquella norma que consagre de manera mas amplia el respectivo derecho.

4. Los derechos culturales se reconoceran y ejerceran sin exclusidn, distincién, menoscabo,
impedimento o restriccién de los derechos de las personas, grupos, etnias y comunidades. Toda
persona ejercera sus derechos culturales a titulo individual o colectivo sin menoscabo de su
origen étnico, género, edad, discapacidades, condicidn social, condiciones de salud, religidn,
ideologia, opiniones, preferencias sexuales, estado civil o cualquier otro y, por lo tanto, tendran
las mismas oportunidades de acceso.

5. No se retrocederd en los derechos culturales adquiridos ni se limitara su ejercicio mediante
modificaciones normativas restrictivas no justificadas o arbitrarias.

6. No se enfrentaran los distintos derechos culturales en su interpretacién o ejercicio, sino que se

buscara la integralidad y armonizacién de todos los derechos culturales.

Articulo 8.- Derechos culturales

A los efectos de lo dispuesto en la presente ley, son derechos culturales de la ciudadania,

independientemente de que se ejerzan de forma individual o colectiva:

a. Elderecho a lalibre participacidn en la vida cultural. Derecho que tienen todas las personas y

grupos a tomar parte libremente en la gestién, promocion y proteccidn de las expresiones
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culturales y el derecho a participar libremente en la vida cultural a través de las actividades
de su propia eleccién, a ejercer las propias practicas culturales y a actuar con creatividad y
tomar parte en actividades creativas.

El derecho de acceso efectivo a la vida cultural. El acceso efectivo a la vida cultural es el
derecho que tienen todas las personas, grupos y/o comunidades de acceder, contribuir y
participar de manera activa en la vida cultural, a través de la creacion, educacién, informacion,
capacitacién, comunicacién e intercambio.

El derecho a la libertad de expresion, a la libertad creativa y a la libertad de opinidn.

El derecho a acceder libre y equitativamente a la cultura y a los bienes y servicios culturales
gue presten las Administraciones Publicas de la Comunidad de Madrid.

El derecho a acceder libre y equitativamente al patrimonio cultural material e inmaterial, sea
cual sea su titularidad, y a disfrutar del mismo, asi como a colaborar con su comunidad en la
recuperacion, estudio, proteccién, conservacion, difusidn, puesta en valor y promocién.

El derecho a elegir libremente la identidad cultural, a pertenecer o no a una o varias
comunidades culturales y a que su eleccidn sea respetada, preservando asi el derecho a la
diversidad cultural.

Derecho de contribucion a la vida cultural de toda persona, grupo y/o comunidad para aportar
a la creacidn de expresiones culturales en la comunidad, asi como a participar en el desarrollo
de la misma, mediante la definicién, formulacidén y aplicacién de politicas y decisiones que
incidan en el ejercicio de sus derechos culturales, asi como también, el reconocimiento al valor
del trabajo creativo y el estimulo a la dinamizacién econdmica de proyectos culturales.

El derecho a la produccion y creacidn literaria, artistica, cientifica y técnica, de informacién
cultural, y al desarrollo del talento y de la capacidad creativa, asi como a difundir y distribuir
los resultados de su ejercicio.

El derecho a la proteccién y disfrute de los derechos irrenunciables que procedan de las
producciones literarias, artisticas y cientificas de su autoria, de acuerdo con la normativa
reguladora de la materia.

El derecho a participar libremente en la vida cultural mediante la intervencidn en los procesos
de adopcion de decisiones relacionadas con las politicas publicas del ambito cultural y con el
ejercicio de sus derechos culturales.

Uso, acceso y disfrute del espacio publico. Todas las personas tienen derecho de participar y
acceder a bienes y servicios culturales diversos en el espacio publico.

Derecho de las personas, grupos y/o comunidades para realizar sus expresiones y practicas

culturales particulares, incluyendo las emergentes, asegurando el acceso y participacion

20



efectiva a su cultura, patrimonio y otras formas de expresién, asi como, expresarse en la

lengua de su eleccién y el libre ejercicio de précticas y expresiones de su identidad.

m. El derecho al conocimiento de las culturas tradicionales y populares.
n. Elderecho ala recuperacidn de la memoria cultural e histdrica.

o. El derecho a recibir toda la informacion relevante para el ejercicio efectivo de los derechos

culturales reconocidos en la presente ley, asi como a solicitar informacién en materia de
cultura en los términos establecidos en la normativa reguladora de la transparencia y el acceso

a la informacién publica.

p. Losdemas que en la materia se establezcan en la Constitucion, en los tratados internacionales

de los que el Estado espafiol sea parte y en otras leyes.

Articulo 9.- Garantias de los derechos culturales.

Todos los preceptos recogidos en la presente Ley tendran como finalidad garantizar el pleno
ejercicio de los derechos culturales.

En los términos previstos en la presente ley y en el resto de la normativa aplicable, los poderes
publicos de la Comunidad de Madrid garantizaran el pleno vy libre ejercicio de los derechos
culturales en régimen de igualdad efectiva, adoptando las medidas presupuestarias suficientes
para ello, asi como mecanismos legales, administrativos, y econémicos que generen condiciones
favorables para el ejercicio efectivo de los derechos culturales.

Las instituciones publicas deberan adoptar politicas, protocolos y directrices que aseguren el
caracter inclusivo de los servicios que presten. Debiendo asignar dentro de la estructura
conformada la instancia, encargada de fiscalizar que cualquier denuncia por violacién de un
derecho cultural sea resuelta oportunamente.

En su caso, seran de aplicacion las medidas de restablecimiento de la legalidad y los regimenes
sancionadores contemplados en la normativa autondmica y estatal especifica, patrimonio
histérico, archivos y documentos, y museos y colecciones museograficas permanentes y en el

resto del ordenamiento juridico.

Articulo 10.- Incumplimientos

1.

Para la solucidon de las controversias y conflictos derivados del ejercicio de los derechos
reconocidos en la presente Ley, los poderes publicos arbitraran vias de solucidn alternativas no
contenciosa ni judicial.

Sin perjuicio de ello, los afectados podrdn acudir a la Unidad de Evaluacidn Cultural prevista en el

articulo 28 de esta Ley para informar sobre las referidas controversias o conflictos tal y como se
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desarrolla en el articulo siguiente. La Unidad de Evaluacion Cultural podrd incluir en alguno de
sus informes previstos en el Art. 25, la mencién a la situacion informada. Anualmente la Unidad
de Evaluacion elevara a la Asamblea de Madrid, a través de la Comision de Cultura, una relacién
del nimero y quejas planteadas.

3. Los particulares podran siempre acudir a la jurisdiccion ordinaria y contencioso-administrativa en
defensa de sus legitimos derechos en caso de incumplimiento de la presente Ley por los poderes
publicos, con sujecion a la legislacion aplicable.

4. Lla vulneracion de los derechos culturales establecidos en esta Ley podrd ser alegada ante la
Jurisdiccién ordinaria de acuerdo con lo que dispuesto en el articulo 53.3 de la Constitucion

Espafiola.

Articulo 11.- Reclamacion ante la Unidad de Evaluacién Cultural.

1. Frente a toda vulneracidn de los derechos culturales podra interponerse una reclamacién ante la
Unidad de Evaluacién Cultural, con caracter potestativo y previo a su impugnacidn en via contencioso-

administrativa.

2. La reclamacion se interpondrd en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al que se

produjeron los hechos objeto de la reclamacidn o seis meses en el caso de omision.

3. La tramitacion de la reclamacion se ajustara a lo dispuesto en materia de recursos en la Ley 39/2015

de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucidn sera de tres meses, transcurrido el cual, la

reclamacién se entendera desestimada.

6. La competencia para conocer de dichas reclamaciones correspondera a la Unidad de Evaluacidn
Cultural, salvo en aquellos supuestos en que la Comunidad de Madrid atribuya dicha competencia a

un érgano especifico.

Articulo 12.- Inspeccion

1. Sin perjuicio de las responsabilidades civiles, penales o de otro orden, y de las atribu-ciones
inspectoras y sancionadoras que en el ambito laboral pueda ejercer la inspeccién de trabajo, la
administracién de la Comunidad de Madrid llevara a cabo su actuacién inspectora de vigilancia,

control, comprobacién y orientaciéon en el ambito territorial de Madrid, con el objetivo de
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garantizar el cumplimiento de la presente ley y las normas de desarrollo. Con este fin, destinara

los medios materiales y personales necesarios habilitando a su funcio-nariado como personal

inspector.

2. Los inspectores elevardn sus consideraciones a la Consejeria de Cultura a través de la Unidad de

Evaluacién Cultural para que actue dentro del ambito de sus funciones.

Articulo 13-. Personal inspector

1. Los funcionarios designados para las labores de inspeccion gozaran de la condicién de autoridad

en el ejercicio de tales funciones a todos los efectos.

2. El personal inspector llevara a cabo las siguientes funciones:

a.

Personarse libremente y sin previa notificacién en los lugares en los que se desarrolle una
actividad sometida a la presente ley, salvo domicilios particulares, o respecto de los que se
tramita un procedimiento investigador.

Realizar cuantas actuaciones sean precisas para el adecuado cumplimiento de las funciones
de inspeccion.

Verificar los hechos que hayan sido objeto de denuncia o reclamaciéon mediante visitas de
inspeccioén.

Redactar y remitir al drgano competente las actas de inspeccién.

Las demas que se determinen reglamentariamente.

TITULO lIl. SUJETOS Y AMBITOS DE LA CULTURA

CAPITULO I. SUJETOS DE LA CULTURA

Seccion 12. Ecosistema cultural:

Articulo 14.- Composicion
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1. A los efectos de esta Ley, el ecosistema cultural comprende el conjunto coordinado y
correlacionado de instituciones publicas, entidades, organizaciones, colectivos, comunidades e
individuos que participan en actividades culturales, creativas, artisticas y patrimoniales.

2. Lasentidades integrantes del ecosistema cultural, a las que se refiere el apartado anterior, estaran
conformadas por las fundaciones, las asociaciones, las organizaciones no gubernamentales, las

sociedades empresariales, y el resto de actores de la cultura publicos o privados cuya naturaleza

juridica esté legalmente prevista.

3. Son considerados integrantes del ecosistema cultural los colectivos, las comunidades y las
agrupaciones de cualquier condicidn, sea su actividad estable o efimera, con cardcter profesional
o amateur, de finalidad cultural.

4. Integran, asimismo, el ecosistema cultural todas aquellas personas que ejerzan una practica

cultural de modo individual o no agrupadas en una estructura organizada.

Seccion 22. Administracion publica

Articulo 15.- Responsabilidad publica

1. Corresponde a los poderes publicos de la Comunidad de Madrid establecer politicas publicas,
crear medios institucionales, garantizar su derecho de uso y buen funcionamiento de la
infraestructura fisica y aplicar recursos financieros, materiales y humanos para hacer efectivo el
ejercicio de los derechos culturales para lo cual se aplicardn los preceptos dispuestos en los
articulos 9 y siguientes de la presente Ley.

2. No podrd haber un trato discriminatorio en el apoyo que se realice por parte del Gobierno de la
Comunidad de Madrid entre los distintos integrantes del ecosistema cultural, debiendo
respetarse un equilibrio en la distribuciéon de recursos publicos y una proporcionalidad en su

fomento.

Articulo 16.- Principios de actuacién

La accidn cultural publica en la Comunidad de Madrid se regird por los siguientes principios de

actuacion:

a. El gobierno de la Comunidad de Madrid desarrollara sus funciones en materia cultural con
pleno respeto del principio de lealtad institucional y de buena fe y confianza legitima en las
relaciones entre todos los agentes que estén implicados en la promocidn del ejercicio de los

derechos culturales.
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b. Las Administraciones Publicas de la Comunidad de Madrid desarrollaran sus funciones en el
ambito de la cultura atendiendo a los criterios irrenunciables de calidad, objetividad,
simplicidad, proximidad a los ciudadanos y ciudadanas y no discriminacion.

c. El Gobierno de la Comunidad de Madrid, asi como la Consejeria con competencias en materia
cultural estaran sujetos al principio de responsabilidad institucional en el cumplimiento de las
obligaciones culturales, juridicas, presupuestarias, de ejecucidn del gasto, que serdn
controladas por los organismos competentes, atendiendo a lo establecido en la presente Ley
y en la normativa que sea de aplicacidn, asi como a lo dispuesto en el Marco Estratégico de
Accion Cultural de la Comunidad de Madrid.

d. Las Administraciones Publicas de la Comunidad de Madrid deben desarrollar su actividad de
acuerdo con los principios de colaboracién, coordinacién y cooperacién, sin menoscabo de la
autonomia de que cada uno de ellos pueda disfrutar en el marco del ordenamiento juridico.
Mediante convenios y cualquier otra figura reconocida en derecho administrativo, el Gobierno
de la Comunidad de Madrid colaborara con la sociedad civil a través de otros sujetos participes
del ecosistema cultural, tanto personas fisicas como juridicas, para el logro de los fines
establecidos en la presente Ley.

e. Las Administraciones Publicas de la Comunidad de Madrid ajustaran su funcionamiento al
principio de servicio a la ciudadania. A tal fin, las relaciones con las personas destinatarias de
sus actuaciones, procedimentales y no procedimentales, se desarrollardn con agilidad,
claridad y simplicidad. Para la consecucién de este objetivo se elaborardn y aprobaran Cartas
de Servicios que informe a la ciudadania de los estdndares y cualidades con que proveen las
prestaciones y servicios publicos culturales, asi como de sus derechos con relacidn a estos
servicios. Deberan concretar, en cada ambito y servicio concreto, los compromisos
especificos, con las personas que accedan a los servicios y en los programas de actuacion. Las
Cartas de Servicios se revisaran cada tres afos. Sin perjuicio de la utilizacién de otros medios
adecuados, las Cartas de servicios se divulgaran, en todo caso, a través del Portal Digital de

Cultura de Madrid referida en el articulo 72 de la presente Ley.

Articulo 17.- Consejeria de Cultura

1. En el organigrama del Gobierno de la Comunidad de Madrid siempre existird una Consejeria

competente en materia de cultura, cuyo cometido sea el desarrollo, coordinacién y control de

ejecucion de las politicas publicas del Gobierno en materia de Cultura en tanto érgano superior de

la Administracion de la Comunidad de Madrid.
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Corresponderd a dicha Consejeria ejercer las competencias atribuidas a la Administracidn de la
Comunidad de Madrid en lo relativo a la participacidn cultural, el acceso al patrimonio cultural, y
al impulso a la creaciéon y difusidn artistica, asi como velar por la efectividad de los derechos
cultuales reconocidos en la presente ley, sin perjuicio de las competencias que correspondan al
Gobierno de la Comunidad de Madrid y de la coordinacién con el resto de Departamentos y
Consejerias de la Administracién de la Comunidad de Madrid.

Ademas de las funciones que se recojan en su decreto de creacién, son funciones de la Consejeria
con responsabilidades en materia de Cultura:

a. Disefar y ejecutar las politicas culturales de la Comunidad de Madrid en relacién con los
derechos culturales;

b. Estudiar formas y modalidades aptas para descentralizar la gestion cultural publica;

c. Establecer mecanismos de comunicacién, consulta y concertacién con diferentes sectores de
la sociedad en lo relativo a la gestion cultural y, especificamente, a la formulacién de las
politicas culturales;

d. Propulsar la creacion de condiciones aptas para la produccidn, la circulacién y el uso de los
bienes culturales;

e. Fomentar el acceso democratico a cada uno de los momentos del proceso cultural. Debera
promover el establecimiento de condiciones favorables a la igualdad de oportunidades para
toda la ciudadania, concediendo especial atencién a las personas discapacitadas, las de la
tercera edad, infancia y juventud, las comunidades étnicas y rurales y, en general, los sectores
sociales mas desprotegidos;

f. Incentivar la especializacidn, la profesionalizacién y la organizacion de quienes ejercen
profesionalmente actividades culturales;

g. Estimular la accion de los creadores de bienes culturales a través de financiacion, ayudas,
becas, premios y otros incentivos;

h. Alentar el financiamiento de las actividades culturales de la ciudadania promoviendo la
creacion de mecanismos institucionales y administrativos adecuados, tales como fondos de
promocién cultural y leyes de estimulo al mecenazgo;

i. Proteger el patrimonio cultural, fomentar su difusidon y conservar, recuperar y restaurar los
bienes que lo integran;

j. Promover la elaboracidn de proyectos de ley y otras normas relativas al dmbito de su

competencia;
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Articulo 18.- Agentes publicos

Igualmente ostentan una responsabilidad publica en el ambito de la cultura los organismos publicos,

entidades, sociedades mercantiles, fundaciones publicas y consorcios del sector publico de la

Comunidad de Madrid con competencias en materia de cultura o que tengan por objeto o finalidad,

directa o indirecta, la creacién, produccidn, adquisicidn, transmision, proteccidn, restauracion,

conservacién y exhibicion de contenidos culturales, investigacién y formacién en cultura, asi como la

gestidn, ejecucién, apoyo, financiacidon, promocidn, difusion o divulgacion de actividades y servicios

culturales en el territorio de la Comunidad Autdnoma de Madrid.

Articulo 19.- Oficina de atencion al tejido cultural

1. LaOficina de atencidn al tejido cultural estd especializada en asesoramiento, apoyo y seguimiento

que ofrecerd atencion a las personas y entidades del tejido cultural de la Comunidad de Madrid,

asi como a la ciudadania sobre informacién cultural en general. Estard destinado a atender al

tejido cultural en su conjunto asi como a los municipios de la Comunidad de Madrid.

2. Entre sus funciones se encontrardn la atencidn al tejido cultural en su conjunto, asi como a las

entidades locales de la Comunidad de Madrid y auxiliar a los diferentes proyectos culturales en

los procesos referidos a programas especificos de financiacion desarrollados tanto por la

Consejeria de Cultura, como por otras Comunidades Autdnomas, el Gobierno de Espafia, la Unidn

Europea, u otras instituciones. Asimismo, asesorard, en clave de igualdad de género y recursos

para situaciones de acoso.

3. Prestard asistencia a través de alguno o algunos de los siguientes canales

a.

b.

Presencial, a través de las oficinas de asistencia que se determinen.

Portales de internet y sedes electrdnicas.

Redes sociales.

Telefdnico.

Correo electrdénico.

Cualquier otro canal que pueda establecerse de acuerdo con lo previsto en el articulo

12 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

4. La Oficina contard con una adecuada dotacidon presupuestaria y recursos humanos y materiales

suficientes para desempeiiar su funcién.

CAPITULO Il. AMBITOS DE LA CULTURA
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Articulo 20.- Dimensiones

1.

Industrias culturales y creativas: tienen como objeto la produccion, distribucién, circulacion,
intercambio, acceso y consumo de bienes y servicios culturales, tangibles, y que tienen el
potencial para crear riqueza y generar ingreso a través de la explotacidn de los activos culturales
y de la explotacién de la propiedad intelectual en un amplio abanico de areas y disciplinas
relacionados con la cultura.

Cultura independiente: cualquier persona fisica o juridica que estando o no vinculada de forma
estable en una estrategia empresarial de prestacidon de servicios y que asume la iniciativa, la
coordinacién y el riesgo econdmico del desarrollo de proyectos y actividades culturales siempre.
Serd condicidn indispensable que junto al animo de lucro y la actividad mercantil estas entidades
tengan objetivos culturales, sociales, medioambientales y/o benéficos, en las diferentes
convocatorias y normas objeto se definirdn los criterios para la medicidn de estos objetivos.
Cultura comunitaria: aquellas expresiones e iniciativas culturales y artisticas que, con vocacion de
transformacidn social, desde ldégicas colaborativas, surgen desde las comunidades o las
involucran, a partir de la cotidianidad y la vivencia de sus territorios, posibilitando su participacion
en el hecho cultural.

Cultura tradicional y popular: el conjunto de creaciones que emanan de una comunidad cultural
fundadas en la tradicidn, expresadas por un grupo o por individuos y que reconocidamente
responden a las expectativas de la comunidad en cuanto expresion de su identidad cultural y
social. Sus formas comprenden, entre otras, la lengua, la literatura, la musica, la danza, los juegos,

la mitologia, los ritos, las costumbres, la artesania, la arquitectura y otras artes.

Articulo 21.- Expresiones culturales

Se consideran expresiones culturales:

a. Artes visuales: pintura, grabado, dibujo, escultura, objetos, artesanias, escenografia, disefio
creativo, fotografia, técnicas mixtas, instalaciones, experimentaciones diversas, obras
realizadas a través de medios informaticos y cibernéticos y cualquier otra tecnologia basada
en laimagen;

b. Mdsica, artes musicales y sonoras consideradas en todos sus géneros y formas expresivas;

c. Artes escénicas: teatro, danza, artes vivas, artes en movimiento, perfomance, espectdculos
mixtos, dpera, mimica, zarzuela, titeres y teatros de objetos, comedias musicales, circo,

ilusionismo y afines;
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d. Expresiones culturales tradicionales, tales como el folclor, las artesanias, la narrativa popular
y la memoria cultural de las diversas regiones y comunidades del pais;

e. Artes literarias y narrativas; produccidn editorial; literatura, oralidad, consideradas en todos
sus géneros y formas expresivas; dramaturgia;

f. Artes audiovisuales: cinematografia, videografia y otros medios audiovisuales de expresion;

g. Videojuegos y arte digital;

h. Radio, television y otras manifestaciones de las industrias culturales, orientadas a objetivos
de expresion, educacidn o difusion cultural;

i. Periodismo cultural: opiniones, criticas, anadlisis e investigaciones referentes a cuestiones
culturales;

j. Arquitectura, urbanismo y paisajismo;

k. Proteccidn, preservacion y promocién del patrimonio cultural, cuyos acervos incluyen bienes
muebles e inmuebles, tangibles e inmateriales y construidos, en cuanto resultan relevantes
para la cultura por sus valores simbdlicos, histdricos, estéticos o cientificos. También se
incluyen los museos, archivos, bibliotecas e instituciones afines;

I.  Gestidn cultural: tareas de promocion e impulso de los procesos culturales realizados desde
el interior de los sectores, comunidades o instituciones culturales;

m. Educacion artistica y cultural: transmisién de conocimientos referidos a cualquiera de las
manifestaciones enunciadas en los incisos anteriores;

n. Artesy comunidades urbanas y habitat cultural en el espacio publico;

0. Expresiones populares tales que rituales, ceremonias, festividades y cualquiera de las
manifestaciones enunciadas en los incisos anteriores, en cuanto sean realizadas por esas
comunidades y sectores;

p. Espacios de circulacion e interpretacidn artistica y cultural;

g. Produccién y gestion cultural independiente;

r. Investigacidn, promocion y difusién de la memoria social y el patrimonio;

s. Manifestaciones referidas al ambito informatico y comunicacional masivo y otras que surjan
de los cambios tecnoldgicos y socioculturales; y,

t. Actividades intelectuales relacionadas con el pensamiento critico, la investigacion teéricay los
estudios, ensayos, reflexiones y analisis realizados a través de diferentes medios

u. Otras expresiones culturales no contempladas en los epigrafes anteriores.

Todas estas expresiones seran consideradas en las diferentes dimensiones recogidas en el articulo 20

de esta Ley.
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Articulo 22.- Transversalidad y coordinacién

1.

El Gobierno y la Administracion de la Comunidad de Madrid deberan poner en valor la
dimension cultural de todas las politicas publicas con el fin de garantizar el ejercicio pleno y
efectivo de los derechos culturales de los ciudadanos y ciudadanas, de su universalidad e
integralidad.

Se impulsara la presencia de la dimensién cultural en diversos ambitos de la accién de gobierno
tales como educacion, salud, vivienda, urbanismo, medio ambiente, planificacién territorial,
economia, medios de comunicacién, ciencia y organizacion social y entretenimiento. A estos
efectos, la Consejeria coordinard sus acciones con las de otras instancias publicas y privadas
referidas a los citados aspectos.

Se impulsardn la practica y aplicacion normal del principio de transversalidad cuando
desarrollan otras competencias distintas de las culturales, debiendo tener en cuenta las posibles
dimensiones culturales especificas que dichas actuaciones en el ejercicio de competencias no
culturales puedan presentar.

Cuando sea necesario para el desarrollo de politicas culturales que afecten a la competencia de
dos o mas Consejerias se crearan drganos colegiados o Comisiones Delegadas, de caracter
permanente o temporal, para la planificacidn, coordinaciéon conjunta o la elaboracién de
directrices de programas o actuaciones de interés comun y en general, el estudio de cuantas
cuestiones estime convenientes, tal y como se recoge en el articulo 26 de la Ley 1/1983, de 13
de diciembre, de Gobierno y Administracién de la Comunidad de Madrid.

La Memoria del Andlisis de Impacto Normativo que debe acompafiar los anteproyectos de Ley
y proyectos de reglamentos incluird entre sus apartados un informe del impacto cultural
producido por la regulacidn prevista. Este informe se realizara por la Unidad de Evaluaciéon
Cultural, recogida en el articulo 28, e incluira aspectos de orden cultural como la autopercepcion
de la comunidad, el apego de una comunidad con su entorno, la mejora o empeoramiento de
los cauces que poseen los miembros de las comunidades para relacionarse entre si, el impacto
sobre la vitalidad y diversidad cultural, y su contribucidn al ejercicio de los derechos culturales.
Recogerd, asimismo, los indicadores establecidos en el articulo 81 de la presente Ley.

Aquellos planes de actuacion, programas e intervenciones cuya finalidad sea de tipo general

deberdan incorporar la cultura entre sus ejes de actuacion.
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TiTULO IV. PLANIFICACION, EJECUCION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA ACCION
CULTURAL

CAPITULO I. PLANIFICACION Y SEGUIMIENTO
Articulo 23.- Planificacion y seguimiento de la accion cultural.

1. Las Administraciones Publicas de la Comunidad de Madrid, dentro del ambito de sus respectivas

competencias, han de planificar y programar su actuacion.

La planificacion y el seguimiento de la accién cultural de la Comunidad de Madrid se llevara a cabo a

través del Marco Estratégico de Accidn Cultural y del Informe anual de Accién Cultural.

2. En el proceso de elaboracién de ambos instrumentos participaran, en los términos previstos en los
siguientes articulos, las Administraciones publicas y los organismos y entidades e instituciones de ellas
dependientes, que actlien en el ambito de la cultura, asi como el Consejo de Cultura de la Comunidad
de Madrid, recogido en el articulo 76 de la presente Ley y el resto de los érganos de participacién

recogidos en la legislacion vigente.
Articulo 24.- Marco Estratégico de Accidn cultural de la Comunidad de Madrid

1. El Marco Estratégico de Accidn Cultural contendra la expresién ordenada, sectorial y territorial, de
las prioridades y objetivos a medio plazo de la accién cultural, y recogera el conjunto de actuaciones

de los érganos, organismos y entidades publicas implicadas en esta.
Tendra una vigencia de tres afos.
Articulo 25.- Contenido del Marco Estratégico de Accidn cultural de la Comunidad de Madrid

El Marco Estratégico de Accidn cultural de la Comunidad de Madrid ha de contemplar los siguientes

aspectos:

a. Fijaciény evaluacién de los objetivos a alcanzar en materia de cultura, tanto generales como
por sectores y areas de actuacion.
b. Determinacion de las lineas de actuacidon en materia de cultura, asi como de los mecanismos

de cooperacidn, colaboracion y coordinacion para su desarrollo.
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c. Determinacion de los programas del Mapa de Infraestructuras Culturales de la Comunidad
de Madrid, asi como de los criterios para su coordinacién y, en su caso, articulacion a través
de la Red de equipamientos culturales publicos referida en los articulos 38 y siguientes de la
presente Ley.

d. Andlisis y evaluacidn de los recursos materiales, estructurales, personales y econémicos
destinados al funcionamiento de la accién cultural y, en su caso, identificacidon de déficits y
posibles mejoras, y valoracién de las necesidades para atender al cumplimiento de los
objetivos establecidos, conforme al calendario fijado.

e. Andlisis y evaluacion de las actividades y los servicios culturales desarrollados y de los planes
y programas ejecutados y, en su caso, identificacidon de déficits y posibles mejoras con la
finalidad de alcanzar los objetivos establecidos en el propio Marco Estratégico de Accidn
cultural.

f. Fijacion del calendario general de actuaciones para el cumplimiento de los objetivos
establecidos.

g. Establecimiento de las medidas necesarias, con inclusion de las medidas de acciéon positiva,
para garantizar el ejercicio de los derechos culturales en condiciones de igualdad a los
ciudadanos y ciudadanas en todo el territorio de la Comunidad de Madrid, asi como a las
personas de mayor edad, a las personas con discapacidad, a las personas migrantes, a las
personas privadas de libertad, y a las personas con menor capacidad socioeconémica.

h. Establecimiento de los mecanismos y las ayudas que impulsen las sinergias positivas en las
diferentes dimensiones de la cultura mencionadas en el articulo 20.

i. Contendrd el Plan integral de fomento de nuevos publicos, el Plan de las Artes y la Educacidn
de la Comunidad de Madrid, y la actualizacién del Mapa de Infraestructuras Culturales
Publicas.

j. Andlisis de las propuestas presentadas y de los informes y dictdmenes elaborados en el seno

de la Asamblea de la Comunidad de Madrid en materia de cultura.

Articulo 26.- Elaboracién y aprobacion

1. El Marco Estratégico de Accién Cultural se elabora, a iniciativa de la Consejeria de Cultura, junto con
el resto de los departamentos del Gobierno autondmico, y de acuerdo con las directrices, fines y
objetivos establecidos por el Gobierno de la Comunidad de Madrid. Una vez elaborada dicha
propuesta esta se sometera al trdmite de informacién publica por periodo de un mes permitiendo a

los interesados y a cualquier persona emitir sus consideraciones a dicho Marco.
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2. El Marco Estratégico de Accidn Cultural se aprueba por acuerdo del Consejo de Gobierno a
propuesta de la Consejeria competente en materia de cultura, y serd publicado en el «Boletin Oficial
de la Comunidad de Madrid». El Gobierno podra aprobarla por un periodo de vigencia inferior, cuando

concurran circunstancias que asi lo hagan necesario o lo aconsejen.

3. En su elaboracién deberdn tenerse en cuenta las valoraciones efectuadas por el Consejo de Cultura
de la Comunidad de Madrid. Asimismo, deberdn tomarse en consideracion los estudios, estadisticas y
datos relativos a la cultura en la Comunidad de Madrid, elaborados por la Unidad de estudios y

evaluacidn de la politica cultural recogida en el articulo 28 de la presente Ley.

2. El Gobierno remitira el Marco Estratégico de Accidn Cultural a la Asamblea de Madrid para su
conocimiento y debate. La persona titular de la Consejeria con responsabilidad en materia cultural
comparecera, como minimo una vez al afio en la Asamblea de Madrid para hacer balance del
cumplimiento del Marco Estratégico de Accidn Cultural y presentar el Informe anual de Accién Cultural

recogido en el articulo siguiente.

Articulo 27. Informe anual de Accion Cultural.

1. En el Informe anual de Accién Cultural se dard cuenta de la ejecucion del Marco Estratégico de
Accién Cultural, de las actuaciones realizadas, de los objetivos logrados y de los recursos aplicados a
su consecucion. Se elaborard por la Unidad de Evaluacién Cultural, a iniciativa de la Consejeria
competente en materia de cultura, junto con el resto de departamentos del Gobierno autondmico, y

con participacidn de los organismos y entidades publicas dependientes de la Comunidad de Madrid.

2. Asimismo, en los Informes Anuales se dara cuenta de las modificaciones y adecuaciones necesarias
de las prioridades y objetivos contenidos en el Marco Estratégico de Accidn Cultural, que hayan debido

realizarse por circunstancias sobrevenidas.

3. El Informe anual de Accién Estratégica de la Cultura sera aprobado por acuerdo del Consejo de
Gobierno y publicado en el «Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid», a propuesta de la Consejeria
competente en materia de cultura. Asimismo, se remitird para su conocimiento al Consejo de Cultura

y a la Comisidn de Cultura de la Asamblea de Madrid.

CAPITULO Il. EVALUACION DE LA ACCION CULTURAL

Articulo 28. Unidad de evaluacién cultural
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1. Una Unidad de estudios y evaluacion de la politica cultural y del estado de la cultura en la
Comunidad de Madrid, dependiente de la Consejeria de Cultura, se encargard del diagndstico y
seguimiento de la politica cultural en la Comunidad de Madrid mediante la elaboracién del
Informe anual de Accidn Cultural recogido en el articulo 26 y el resto de informes que se
consideren pertinentes.

2. Medira la politica desarrollada por la Consejeria de Cultura y profundizara en el estudio de modelos

culturales de otras instituciones o territorios, para adoptar las buenas practicas de terceros.

3. De manera publica y transparente se ofreceran sus trabajos a instituciones, agentes del tejido

cultural, comunidad académica y a la ciudadania en general a través del Portal de Transparencia
de la Comunidad de Madrid, del Portal Digital de Cultura, recogido en el articulo 72, y de

publicaciones, grupos de trabajo y jornadas de divulgacion.

Articulo 29. Informes periddicos

1. La Unidad de evaluacién cultural elaborara el Informe anual de Accidn Cultural con indicadores
cuantitativos y cualitativos, enfoque de género, igualdad e inclusién.

2. Se elaborardy publicara con una periodicidad, al menos, bianual, un Informe sobre el Estado de la
Cultura en la Comunidad de Madrid. Estos informes podran realizarse por medio de convenios en
colaboracién con Universidades, centros superiores artisticos de la Comunidad de Madrid,
asociaciones y otras entidades que trabajen en el dmbito de la cultura.

3. Se realizaran todos aquellos informes especificos que se consideren pertinentes para mejorar el
conocimiento del estado de la cultura en la Comunidad de Madrid y la mejora de las politicas
publicas culturales.

4. Los estudios e informes desarrollados seran puestos a disposicién de los ciudadanos y ciudadanas
en el Portal Digital de Cultura de la Comunidad de Madrid y del Portal de Transparencia de la
Comunidad de Madrid.

5. La Unidad de Evaluaciéon Cultural podra incluir en sus informes periddicos o especificos la mencién
a aquellas situaciones de infraccidn o incumplimiento de las previsiones de esta Ley, que considere

relevantes.

Articulo 30. Censo de agentes, equipamientos y proyectos relacionados con la cultura

1. La Unidad de Evaluacién Cultural elaborard un censo de agentes, equipamientos y proyectos
relacionados con la cultura que incorporen las asociaciones, fundaciones, empresas y otras
modalidades de proyectos de intervencidon en el ambito transversal de la cultura que estén

domiciliadas en la Comunidad de Madrid.
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2. Lainclusion en el censo no serd obligatoria.

3. Se mantendra actualizado, al menos cada tres anos.
Articulo 31.- Medicién de impacto

1. De manera sincronizada con los sistemas de indicadores estatales y europeos, la Consejeria
competente en materia de Cultura elaborard una guia de indicadores culturales sencillos y
efectivos para medir el impacto de los proyectos y actividades culturales.

2. La medicidn del impacto a través de estos indicadores tendra una dimensién intrinseca de la
cultura, centrada en la satisfaccién de los derechos culturales de la ciudadania, y una dimensidn
extrinseca en la que se tendran aspectos tan diversos como los sociales, econdmicos, sanitarios,
educativos o de cualquier otro tipo. Asimismo, se incorporaran aspectos como la igualdad de
género, la inclusién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible o el andlisis de la conectividad y las
relaciones en red del ecosistema cultural local.

3. Se promovera el uso de estos indicadores por parte de las administraciones publicas de la

Comunidad de Madrid y de las entidades privadas del sector y de la comunidad cultural.

TITULO V. INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS CULTURALES

CAPITULO I. RED DE EQUIPAMIENTOS CULTURALES PUBLICOS
Articulo 32.- Finalidad

1. La Comunidad de Madrid cuenta con un conjunto de equipamientos culturales que configuran la
Red de equipamientos culturales publicos cuya misiéon es garantizar el ejercicio efectivo de los
derechos culturales, en especial los derechos de acceso a la cultura y de participacién en la vida
cultural, por parte de los ciudadanos y ciudadanas del territorio de la Comunidad Auténoma de

Madrid.

2. La Red de equipamientos culturales publicos debera ser usados para el fortalecimiento del
ecosistema cultural y la dinamizacién de los procesos de investigacidn, experimentacion artistica e
innovacion en cultura; y la creacion, produccidn, circulacién y puesta en valor de las obras, bienes y

servicios artisticos y culturales.
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Articulo 33.- Principios

1. Todas las personas tienen derecho a acceder a los servicios, programas y actividades que fomenten
las expresiones y manifestaciones artisticas que se lleven a cabo en la Red de equipamientos culturales

publicos.

2. Los equipamientos dedicados a la cultura y las artes deberan cumplir las exigencias que establezca

en su ambito la normativa de accesibilidad universal.

3. Todos los equipamientos culturales contaran con una misién publica definida y con una guia para

determinar su actividad.

4. Aquellas instalaciones que sean aptas y funcionales para ser ocupadas por agrupaciones de todo
tipo de disciplina deberdn ser destinadas a recibir, en residencia u otro tipo de convenio de uso, a
dichas agrupaciones para que le den uso permanente o temporal al espacio en acuerdo con la entidad

administradora del mismo.

La Administracion Publica de la Comunidad de Madrid fomentard la participacidon de los sectores
profesional y amateur en la elaboracién y desarrollo de la gestidn, programacién y realizacién de las

actividades realizadas en las infraestructuras y equipamientos publicos.

5. Los equipamientos e infraestructuras publicas estaran abiertos a ser usados por distintos agentes y

con distintas finalidades promoviendo su uso multifuncional y polivalente.

Articulo 34.- Creacion de equipamientos e infraestructuras

1. Todo nuevo equipamiento cultural dependiente de la Consejeria de Cultura, debera contar con un

plan de viabilidad y con un informe preceptivo del Consejo de Cultura de la Comunidad de Madrid.

2. El departamento competente en materia de cultura apoyara la construccién y dotaciéon de
equipamientos culturales municipales a fin de alcanzar su equilibrada distribucién en el territorio, con
criterios de proporcionalidad y adecuacidn a la realidad de la entidad local en la que se enmarquen

respetando, en todo caso, la autondmica local.

Articulo 35.- Modelos de gestion

1. En los equipamientos e infraestructuras publicas, garantizando y preservando en todo caso su

condicién de servicio publico, la gestion y administracion podrd llevarse a cabo directa o
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indirectamente a través de la constituciéon de cualesquiera entidades de naturaleza o titularidad

publica admitidas en Derecho.

2. Mediante contratos o convenios se podrd promover la participacién en la gestidn o la gestién
compartida de determinados equipamientos por parte de los propios usuarios o de asociaciones y de
colectivos que desarrollen su actividad en el ambito de dicha infraestructura, a este fin se promovera

la innovacién en modelos de gestién incluidos la cogestidon y la autogestion.

3. En los supuestos de gestion indirecta, y cuando se refiera a la licitacidon de varios equipamientos
divididos en distintos lotes, no se podra adjudicar a un mismo licitador ni de modo individual ni en
unién temporal de empresas, la gestién de mas de un lote ofertado. Asi deberd indicarlo

expresamente en el anuncio de licitacién y en el pliego de clausulas administrativas particulares.

Si se oferta en adjudicacidn mas de un equipamiento cultural, serd obligatorio la divisién en lotes del
objeto del contrato, salvo cuando existan motivos validos, que deberdn justificarse debidamente en

el expediente.

Articulo 36. Gestidon cultural comunitaria.

Las administraciones publicas de la Comunidad de Madrid fomentardn programas publicos que
promuevan la participacién conjunta comunitaria e institucional, garantizando asi el derecho de

participacidn en la toma de decisiones por parte la ciudadania.

Articulo 37.- Mapa de infraestructuras culturales publicas

Con la finalidad de alcanzar una equilibrada distribucién de los equipamientos culturales integrados
en la Red, que atienda a los criterios de proporcionalidad y adecuacion a la realidad y a las necesidades
territoriales y funcionales, asi como de garantizar su conservaciéon, mantenimiento, custodia,
proteccién y dotacién suficiente con pleno respeto la sostenibilidad ambiental, la Consejeria de
Cultura mantendra debidamente actualizado un Mapa de Infraestructuras Culturales Publicas, en la
gue se incluirdn al menos los equipamientos recogidos en el articulo siguiente, para su toma en
consideracion en la elaboracidn del Marco Estratégico de Accién Cultural y en la determinacién de los

objetivos y lineas de actuacion.
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Articulo 38. Composicion de la Red de Equipamientos Culturales Publicos.
1. Forman parte de la Red de Equipamientos Culturales publicos, los siguientes equipamientos
culturales tanto de titularidad como en régimen de gestion por las Administraciones Publicas, entre

ellos:

a. Las Bibliotecas integradas en el Sistema Bibliotecario de la Comunidad de Madrid.
b. Los Museos, colecciones museograficas permanentes y el Centro de Arte 2 de Mayo.
c. ElMuseo Arqueoldgico y Paleontoldgico de la Comunidad de Madrid.
d. Los Teatros del Canal y otros equipamientos escénicos.
e. Los Centros culturales.
f. Los Conservatorios y las escuelas de enseianzas artisticas elementales y profesionales
g. La Filmoteca de Madrid
Los Archivos y patrimonio documental
i. Yacimientos arqueoldgicos visitables y parques arqueoldgicos.
j. Lugares de memoria
k. Otros equipamientos culturales convencionales y no convencionales.

|.  Espacios en desuso.

2. Se fomentaran las politicas de digitalizacién que permitan el acceso a servicios y equipamientos
culturales en los municipios mas pequefos. Igualmente se promoveran las politicas de movilidad que

garanticen un acceso igualitario en todo el territorio madrilefio a los servicios culturales.

Articulo 39.- Bibliotecas.

1. Se considera biblioteca a un centro organizado que custodia y dispone de acervos bibliograficos y
documentales en varios soportes, que incluyen repositorios de hemerotecas, mediatecas,
cinematecas, fonotecas y archivos digitales, entre otros, que satisfacen la necesidad de informacién,
educacion, investigacidn y conocimiento de la ciudadania. La naturaleza, uso y responsabilidad sobre
los acervos quedard establecida en los reglamentos correspondientes. Asi también, las bibliotecas son
consideradas como espacios publicos de encuentro, relacionamiento, promocién y gestidn cultural e
intercultural, que deberan desarrollar sistemas virtuales que promuevan el acceso del ciudadano a

través de tecnologias de la informacidn y la comunicacion.

2. Todas las personas tienen derecho a acceder a los servicios basicos de las bibliotecas publicas de la
Comunidad de Madrid en los términos establecidos en la normativa reguladora del sistema

bibliotecario de la Comunidad de Madrid.
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3. Para contribuir a hacer efectivo el derecho a acceder a la cultura, el Gobierno de la Comunidad de
Madrid elaborara y desarrollara planes de fomento de la lectura, que serdn evaluados y actualizados
periddicamente, irdn acompafiados de la adecuada dotacidon presupuestaria y se adaptardn a las
innovaciones tecnoldgicas. Los planes de fomento de la lectura prestardn especial atencidn a la
poblacién infantil y juvenil con el objeto de consolidar el habito lector, asi como a las necesidades de
los sectores mas desfavorecidos socialmente y de las personas con discapacidad y las personas

migrantes.

4. La Consejeria de Cultura procedera a la digitalizacién de los fondos bibliograficos de titularidad

publica integrantes del Patrimonio Bibliografico de la Comunidad de Madrid.

5. La Consejeria de Cultura promovera y colaborara en la digitalizacion de los fondos bibliograficos de
titularidad privada integrantes del Patrimonio Bibliografico de la Comunidad de Madrid, con el
objetivo de favorecer su accesibilidad, especialmente mediante puesta a disposicidn a través del Portal

Digital de la Cultura la Comunidad de Madrid.

6. La Consejeria de Cultura dispondra de documentos accesibles y colaborara con las entidades

especializadas en discapacidad a tal efecto.

7. La Consejeria de Cultura impulsara un modelo bibliotecario adecuado a las necesidades sociales
mediante su adaptacidn a los planes de lectura y servicios ofertados ajustdandose a un sistema digital

mas cercano a la sociedad.

8. Para contribuir a hacer efectivo el derecho a acceder a la cultura, el Gobierno de la Comunidad de
Madrid elaborara y desarrollara planes de fomento de la lectura, que serdn evaluados y actualizados
periddicamente, irdn acompafiados de la adecuada dotacidon presupuestaria y se adaptardn a las

innovaciones tecnoldgicas. segln la ley del libro de la CM.

Articulo 40.- Museos y colecciones museograficas permanentes

1. Se considera a los museos como instituciones permanentes sin dnimo de lucro al servicio de la
sociedad que investigan, coleccionan, conservan, interpretan y exponen el patrimonio material e
inmaterial. Abiertos al publico, accesibles e inclusivos, los museos del siglo XXI sélo pueden

entenderse desde el fomento de la diversidad y la sostenibilidad.

2. Todas las personas tienen derecho a acceder, en las condiciones establecidas en la presente ley, a

los museos y colecciones museograficas permanentes reconocidos como museos y/o colecciones
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permanentes de la Comunidad de Madrid de acuerdo con lo dispuesto en la normativa reguladora

en materia de museos.

3. La Consejeria competente en materia de Cultura velard por el enriquecimiento de las colecciones
museograficas como parte esencial del patrimonio cultural de la Comunidad de Madrid, prestando

especial atencion a su difusion como elemento de disfrute y conocimiento de la ciudadania.

4. La creaciéon de museos y colecciones de titularidad de la Comunidad de Madrid o de sus
organismos auténomos se acordara por Decreto del Gobierno, a propuesta de la consejeria
competente en materia de cultura. En dicho decreto de creacién de cada museo se definirdn sus
objetivos y los criterios de seleccidn de los fondos y colecciones, se relacionaran los fondos
iniciales y se establecerd su organizacién bdsica y los servicios con que ha de contar. Dicha
regulacién serd de aplicacion también cuando la Comunidad de Madrid adquiera o asuma la

titularidad de museos ya existentes.

5. La consejeria competente en materia de cultura colaborard con los titulares de los museos y
colecciones de la Comunidad de Madrid, especialmente mediante la digitalizacién de las
colecciones, visitas virtuales y cuantas puedan realizarse por otros medios técnicos, para facilitar

el acceso de todos los publicos a sus instalaciones y contenidos.

6. Con objeto de promover las artes pldsticas y visuales, la Consejeria de Cultura fomentara la
formacidn, la experimentacién y la investigacidon de sus diferentes lenguajes, asi como el trabajo

con la educacion, pedagogia y mediacién.

Articulo 41.- Centro de Arte Dos de Mayo

1. El Centro de Arte Dos de Mayo tiene como objetivo atender a las practicas artisticas y culturales
contemporaneas en el ambito madrilefio, nacional e internacional. Acoge la coleccién de arte

contemporaneo de la Comunidad de Madrid y es depositario de la Coleccién Fundacién ARCO.

2. Se regird por un Estatuto del Centro de Arte 2 de Mayo en el que se establecerd su cometido,
principios de actuacidn, objetivos, organizacién y funcionamiento. En todo caso, contara con plena
autonomia en la gestidon y en la definicion de los criterios y contenidos de su programacion.

Articulo 42.- Museo Arqueoldgico y Paleontoldgico de la Comunidad de Madrid
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Se trata de un drgano de gestion sin personalidad juridica propia, adscrito a la Consejeria competente
en materia de cultura. Desde su creacidn tiene atribuidos, como fines especificos, la conservacion del
Patrimonio Arqueoldgico de la Comunidad de Madrid e investigacién de su prehistoria e historia a
través de la cultura material, la difusidon del conocimiento de las culturas del pasado y la exhibicion
para fines de estudio, educacién y contemplacidn de los conjuntos y colecciones de valor arqueoldgico

y paleontoldgico.

Articulo 43.- Teatros del Canal y otros equipamientos escénicos

1. Los Teatros del Canal tienen como objetivo ofrecer a los y las madrilefias una enorme variedad de
estilos y contenidos atendiendo a la calidad técnica y artistica de los productos presentados.
Acogera los festivales que la Comunidad de Madrid organice periddicamente.

2. Se regird un Estatuto de los Teatro del Canal en el que se establecerd su cometido, principios de
actuacién, objetivos, organizacion y funcionamiento. En todo caso, la Direccién artistica de los
Teatros del Canal contard con plena autonomia en la gestion y en la definicidén de los criterios y

contenidos de su programacion.

Articulo 44.- Otros equipamientos escénicos

Cualquier espacio titularidad de la Comunidad de Madrid que pueda ser utilizado con fines escénicos

serd considerado como un espacio escénico de la Comunidad de Madrid a los efectos de su inclusiéon

en la Red de Equipamientos Culturales Publicos.

Articulo 45.- Centros culturales

1. La Comunidad de Madrid, a través de la Consejeria competente en la materia, apoyara los Centros

culturales dependientes como centros primordiales de participacion cultural.
Los centros culturales son espacios abiertos al publico desde los cuales se genera y promueve el

fomento de expresiones y practicas artisticas-culturales mediante procesos participativos que

buscan el fortalecimiento de las comunidades de su entorno.
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El objetivo de los centros culturales es posibilitar a la ciudadania el ejercicio de sus derechos

culturales mediante dichas instituciones de proximidad.

2. Forman parte de la red de equipamientos culturales publicos, de manera enunciativa y no limitativa:
el Centro Cultural Paco Rabal, el Centro Cultural Pilar Miré y el Centro Comarcal de Humanidades

Cardenal Gonzaga Sierra Norte.

Articulo 46.- Conservatorios y las escuelas de ensefanzas artisticas elementales y profesionales

1. Son centros publicos que ofrecen ensefianzas profesionales y, en su caso, elementales, de musica y

danza.

2. Los conservatorios tendran como finalidad garantizar una oferta publica de calidad con los puestos

escolares necesarios para atender la demanda de estudios profesionales de musica y danza.

3. La Administracién de la Comunidad de Madrid colaborard adecuadamente en la financiacién de los
Conservatorios de su titularidad a efectos de dotarlos de los medios necesarios para alcanzar sus

objetivos.

4. Forman parte de la red de equipamientos culturales publicos, de manera enunciativa y no limitativa,
el Conservatorio Profesional de Musica en Getafe, el Conservatorio Municipal Rodolfo Halffter de
Méstoles, el Conservatorio Profesional de Musica Montserrat Caballé, Escuela Municipal vy
Conservatorio profesional de musica Manuel de Falla y el Conservatorio Profesional de Musica de

Alcala de Henares

Articulo 47.- Filmoteca de Madrid

La Filmoteca de Madrid, dependiente del departamento competente en materia de cultura,

desempeiia, entre otras, las siguientes funciones relacionadas con la actividad cinematografica y

audiovisual:

a. La difusion, mediante la organizacién sin fines de lucro de ciclos y sesiones o cualquier otra

manifestacién cinematografica, del patrimonio cinematografico, su edicidn en cualquier
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soporte y la realizacion de cuantas actividades se consideren oportunas para difundir la
cultura cinematografica.

La defensa, recuperacion, preservacion, restauracidon, documentacion y catalogacion del
patrimonio cinematografico y audiovisual existente en la Comunidad de Madrid, asi como de
cualquier otro elemento relacionado con la practica de la cinematografia.

La salvaguardia y custodia del archivo de las peliculas y obras audiovisuales en cualquier
soporte y en general de sus fondos cinematograficos, tanto de su propiedad como si proceden
de depdsito legal, depdsitos voluntarios, donaciones, herencias o legados.

La salvaguardia y custodia de las obras cinematograficas o audiovisuales que deben ser
entregadas por los beneficiarios de ayudas publicas que en esta materia sean concedidas por
el drgano competente, asi como su difusién, en las condiciones que se determinen.

La realizacién y fomento de investigaciones y estudios, con una especial atencién a la
filmografia madrileia.

La colaboracién en sus actividades con las filmotecas establecidas en otras Comunidades
Autdnomas y asimismo habrd de integrarse en la Filmoteca Nacional y la Federacidon

Internacional de Archivos Filmicos y otros entes.

2. La Consejeria de Cultura, en relacidn con el sector audiovisual:

a.

Elaborara y desarrollara planes de fomento y divulgacion de la cultura audiovisual, que seran
evaluados y actualizados periédicamente, iran acompanados de la adecuada dotacidn
presupuestaria y se adaptaran a las innovaciones tecnolégicas.

Ofrecerd a las empresas y profesionales del sector audiovisual, nacionales e internacionales,
la informacidon necesaria para el ejercicio de su actividad en Madrid, prestando un
asesoramiento integral en la busqueda de localizaciones, la logistica de produccidn y cualquier
otro servicio que precisen. Asimismo, fomentard la internacionalizacidon y la proyeccion
exterior de empresas y profesionales de la Comunidad de Madrid, asi como alianzas con otros
territorios en colaboracién con otros agentes del sector audiovisual.

Impulsard planes y programas que fomenten las condiciones favorables para la creacién
audiovisual con caracter cultural, en todas sus vertientes, y que visibilicen especialmente
propuestas innovadoras que hagan evolucionar el lenguaje cinematografico y audiovisual.
Organizard o promovera festivales o certdmenes que faciliten la difusidon de las diferentes

concepciones audiovisuales.

43



Articulo 48.- Los Archivos y Patrimonio documental

1. Se considera como archivos histéricos el conjunto de documentos producidos y recibidos por una
institucion publica o privada, persona natural o juridica que han terminado su ciclo vital. Los archivos
histéricos son entendidos como espacios de investigacidon y conservacion de la memoria social,

mediante el registro de los procesos histéricos recopilados en sus acervos de patrimonio documental.

2. Todas las personas tienen derecho a consultar los bienes que forman parte del Patrimonio
Documental de la Comunidad de Madrid con finalidades de conocimiento e investigacién y con

independencia de que estén incorporados o no al Sistema Archivistico madrilefo.

3. En garantia del acceso al Patrimonio Documental de la Comunidad de Madrid de titularidad privada
con finalidades de conocimiento e investigacidn, las personas o entidades propietarias o poseedoras

de los bienes quedan sujetos a los deberes sefialados en la presente ley.

4. La Administracion de la Comunidad de Madrid procederd a la digitalizacidon de los documentos de

titularidad publica integrantes del Patrimonio Documental de Madrid.

5. La Administracidn de la Comunidad de Madrid promoverd y colaborara en la digitalizacidon de los
documentos de titularidad privada integrantes del Patrimonio Documental madrilefio, con el objetivo
de favorecer su acceso, especialmente a través de una herramienta digital abierta y accesible. La
digitalizacion de los documentos de titularidad privada sustituird la consulta directa o el depdsito de
los mismos, salvo que las personas interesadas acrediten la necesidad de acceder a ellos por razones

de conocimiento o investigacién, que deberan ser comprobadas por la Consejeria de Cultura.

Articulo 49.- Red de yacimientos arqueoldgicos visitables y parques arqueoldgicos.

1. La red de Yacimientos Visitables se entiende como parte esencial de la politica de gestidén en
materia de Patrimonio arqueoldgico y paleontoldgico. El objetivo de dicha red es el de conservar,
poner en valor y acondicionar para su visita publica determinados enclaves de nuestra
Comunidad, con los objetivos de difundir sus valores culturales y rasgos mas relevantes, avanzar
en la investigacién y acrecentar el conocimiento de nuestro legado histérico, ademas de

proporcionar nuevos elementos de identificacion que conecten a la ciudadania con su pasado y
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expliquen la transformacidn histérica de nuestro territorio, desde las épocas mdas remotas

anteriores a la ocupacidn humana hasta la actualidad.

2. Alosya existentes en el momento de aprobacién de la ley deberdn afadirse nuevos enclaves que
completen el conocimiento de la regidn. Dicha inclusién debera ser valorada mediante informe
vinculante por el Consejo Regional de Patrimonio en base a criterios cientificos y técnicos.

3. Asimismo, y sin menoscabo de los yacimientos visitables se crearad la figura de “parques
arqueoldgicos” Se entiende por Parque Arqueoldgico el espacio fisico dentro del cual, sin
perjuicio de la concurrencia de otros valores culturales o naturales, confluyen necesariamente
los siguientes factores:

a. La presencia de uno o varios bienes de interés cultural declarados, con categoria de Zona
Arqueoldgica, conforme a la legislacién de Patrimonio Cultural vigente.

b. Unas condiciones medioambientales adecuadas para la contemplacién, disfrute y
comprensidn publicos de las mencionadas Zonas Arqueoldgicas. La aprobacion de la
declaraciéon de Parque Arqueoldgico requerird la previa tramitacién de un expediente
administrativo cuya incoacién corresponde a la Consejeria competente en materia de

Patrimonio Cultural.

Articulo 50.- Lugares de Memoria

1. Lugares de Memoria son aquellos espacios, inmuebles, parajes o patrimonio cultural inmaterial o
intangible en el que se han desarrollado o plasmado hechos de singular relevancia por su
significacién histérica, simbdlica o por su repercusién en la memoria colectiva, vinculados a la
memoria democratica, la lucha de la ciudadania espafiola por sus derechos y libertades, la memoria
de las mujeres, la memoria del trabajo, asi como con la represidn y violencia sobre la poblacién
como consecuencia de la resistencia al golpe de Estado de julio de 1936, la Guerra, la Dictadura, el

exilio y la lucha por la recuperacidn y profundizacién de los valores democraticos.

2. Los lugares de Memoria de la Comunidad de Madrid serdn declarados por el Consejo de Gobierno
gue realizard en aquellos en los que sea factible una identificacién permanente mediante una
sefalizacion adecuada.

3. Los Lugares de Memoria de la Comunidad de Madrid se inscribiran en un Catdlogo como

instrumento para el conocimiento, consulta y divulgacién de los mismos.
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Articulo 51.- Otros equipamientos culturales convencionales y no convencionales.

1. Cualquier otro espacio, equipamiento o infraestructura cultural que sea de titularidad autondmica
o en la que la Comunidad de Madrid tenga una participacién superior al 50% de su presupuesto

serd considerada integrada dentro de la Red de equipamientos publicos.

2. Seran considerados parte de la red aquellos equipamientos no convencionales que se pongan a

disposicion de la realizacidon de actividades, practicas y proyectos artisticos y culturales.

Articulo 52.- Espacios en desuso

Las Administraciones Publicas de la Comunidad de Madrid fomentaran la disponibilidad de los
espacios en desuso de titularidad publica para las iniciativas que impulsen la creatividad artistica y
cultural, asi como la innovacién en modelos de gestidn incluidos la cogestion y la autogestion, tal y

como se establece en el articulo 35.2 de esta Ley.

Articulo 53.- Derecho al Uso del Espacio Publico

Se garantizara la existencia y uso de espacios publicos como dmbito de intercambios culturales,
articulacién social y promocidn de los derechos culturales, para lo cual adoptard medidas destinadas
a promover la participacion de las personas, colectivos y comunidades en los mismos, a través de la

reglamentacién correspondiente.

CAPITULO 1. INFRAESTRUCTURAS Y ESPACIOS CULTURALES DE TITULARIDAD PRIVADA

Articulo 54.- Cuestiones generales

1. Todas las personas tienen derecho a acceder a los servicios, programas y actividades que fomenten
las expresiones y manifestaciones artisticas que se lleven a cabo en los espacios y equipamientos

culturales, tanto convencionales como no convencionales, ubicados en la Comunidad de Madrid.

2. La Consejeria de Cultura podra establecer programas de colaboracidon y cooperacion con los

equipamientos e infraestructuras culturales ubicados en la Comunidad de Madrid.

4. Los equipamientos dedicados a la cultura y las artes deberan cumplir las exigencias que establezca

en su ambito la normativa de accesibilidad universal.
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Articulo 55.- Red de espacios no publicos de la Comunidad de Madrid

1. La Comunidad de Madrid fomentara la articulacién de una Red de espacios, equipamientos e
infraestructuras culturales no dependientes de la Administracién que contardn con programas de

acceso en condiciones especificas y recibiran el apoyo publico.

2. Formaran parte los equipamientos culturales, que sean titularidad de personas fisicas o juridicas del
sector privado que desarrollen actividades o presten servicios culturales, atendiendo a las relaciones
de cooperaciéon que, de acuerdo con el principio de voluntariedad, se establezcan con las

Administraciones Publicas de la Comunidad de Madrid y demds organismos y entes del sector publico.

3. Para los espacios de administracion privada que sean parte de la Red se establecerdan mediante
Reglamento medidas y disposiciones para el apoyo a su gestion y sostenimiento. Estas medidas podran
incluir formas de subvencion o tratamientos preferenciales que fortalezcan este tipo de gestidn para
democratizar el acceso de la ciudadania a estos espacios y la insercion de los mismos en la economia

y su sostenibilidad.

Articulo 56- Mapa de infraestructuras culturales privadas

El departamento competente en materia de cultura favorecera la realizacion de mapeos que sirvan de
diagndstico y analisis de tendencias tanto de los equipamientos culturales de la Comunidad de Madrid

como de los espacios que impulsen la creatividad artistica y cultural.

TiTULO VI. RECURSOS Y FINANCIACION

CAPITULO I. RECURSOS

Articulo 57.- Principios

El uso de los recursos de los que disponga el Gobierno de Comunidad de Madrid en materia cultural

se regira por los principios de eficacia y eficiencia:
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a. Eficacia, de manera que las actuaciones y los proyectos compartidos que acuerden deberan
valerse de los medios y procedimientos mas adecuados para conseguir los objetivos y
resultados pretendidos.

b. Eficiencia en la gestidn, asignacion y utilizacién de los recursos publicos en tanto éstos se
apliqguen de la forma mdas provechosa posible para lograr los objetivos propuestos,
compartiendo el uso de los recursos comunes, salvo que no resulte posible o se justifique en
términos de su mejor aprovechamiento, y adecuando los medios materiales, humanos vy

econdmicos al cumplimiento de las finalidades recogidas en la presente Ley.

A tal efecto, llevaran a cabo un control de la gestion y evaluaran los resultados de las politicas llevadas
a cabo y de la calidad de las actividades, servicios y prestaciones realizados, fundamentalmente, en

ejecucion del Marco Estratégico de Accion cultural de la Comunidad de Madrid.

Articulo 58. Recursos humanos

1. Para la adecuada realizacidn de las funciones que le competen la Consejeria competente en materia
de cultura contara con personal suficiente y con la cualificacidon necesaria para el desempeiio de las

funciones que tenga atribuidas.

2. Las Administraciones Publicas de la Comunidad de Madrid impulsaran y promoveran, dentro del
ambito de sus respectivas competencias, la formacién continua de los profesionales, para garantizar

gue se encuentran capacitados para el desarrollo de las tareas que le sean encomendadas.

3. A los efectos de lo establecido en el apartado anterior y en aras a la consecucién de una
Administracion Publica eficaz y eficiente, asi como al cumplimiento de lo establecido en la presente
Ley, las Administraciones Publicas y los entes y organismos del sector publico dependientes de la
Consejeria con competencias en materia de cultura, dentro del ambito de sus respectivas
competencias, elaborardn periédicamente planes de formacidn, que contendran las lineas
estratégicas en torno a las cuales se desenvolvera su actividad de formacidn y atraccidn de talento,

asi como las acciones de formacion, cursos, encuentros profesionales y actividades a desarrollar.

4. Las Administraciones Publicas dentro de sus competencias y funciones respetardn la especialidad

en los contratos laborales del régimen especial de artistas, reconociendo en todo caso el caracter

laboral e intermitente de los mismos.
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CAPITULO II. FINANCIACION

Articulo 59.- Dotacidn presupuestaria

1. Para garantizar la financiacién publica de la cultura, el total de créditos contemplados en el
presupuesto de gastos destinado a la Consejeria de Cultura sera suficiente no pudiendo ser inferior al

2% del presupuesto total de la Comunidad de Madrid.

Articulo 60. Ayudas y subvenciones.

1. LaConsejeria de Cultura establecerd anualmente subvenciones y ayudas para el tejido cultural que
se determinen con arreglo a los principios enumerados en el articulo 3 y los fines establecidos en

el articulo 4 de la presente ley.

2. En particular, la Consejeria de Cultura desarrollard lineas de ayudas especificas para la creaciodn,
produccidn, exhibicion, distribucién y difusion, asi como para favorecer la investigacion y el
asociacionismo, potenciando la diversidad de la oferta asi como las demandas y necesidades de los

publicos.

Articulo 61. Mecenazgo.

1. A efectos de esta Ley, se entiende por mecenazgo la participacion privada en la realizacién de
proyectos o actividades culturales de interés general tal y como se reconoce en la normativa a
través de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines
lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

2. La Consejeria de Cultura favorecera el conocimiento y la difusién del mecenazgo cultural, en el
marco de la normativa vigente, atendiendo a una politica cultural indirecta que favorezca la
financiacién, la vision compartida de los proyectos entre los mecenas y la creacion cultural, asi
como la participacion y corresponsabilidad de la sociedad civil.

a. Las Administraciones Publicas de la Comunidad de Madrid fomentaran e incentivaran mediante
acciones especificas al respecto el micromecenazgo, entendido este como el conjunto de
actuaciones de iniciativa publica o privada, ya sea a través de Internet u otros medios, en la que
se demanda la financiacidn colectiva mediante pequefas aportaciones econdmicas, para cubrir

el coste basico de una actividad cultural.

Articulo 62.- Fondos a los emprendimientos culturales y acceso al crédito.
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La Consejeria de Cultura, por si mismo o en colaboracion con otros Departamentos de la
Administracion de la Comunidad de Madrid u otras entidades, procurard la creacion de fondos u otros
instrumentos financieros que faciliten el crédito a las micro y pequefias empresas de los sectores
culturales; asi como cualquier otra medida que aliente la creacién, desarrollo y expansion de los

emprendimientos culturales y la produccidn de bienes y servicios culturales.
Articulo 63.- Beneficios fiscales en materia de derechos culturales.

En materia de derechos culturales serdn de aplicacidon los beneficios fiscales que establezca la

legislacion.

La participacidn en los proyectos o actividades culturales que sean declarados o tengan la
consideracion de interés social de acuerdo con la normativa reguladora del mecenazgo cultural gozara

de los incentivos fiscales establecidos en la legislacién tributaria correspondiente.
Articulo 64.- Patrocinio.

Los gastos de publicidad derivados de contratos de patrocinio de aquellas actividades culturales que
sean declaradas de interés social dardn derecho a practicar las deducciones previstas en la legislacién

tributaria correspondiente.

TITULO VII. BUEN GOBIERNO

CAPITULO I. TRANSPARENCIA

Articulo 65.- Cuestiones generales

1. La actuacién de la Consejeria con competencias en materia de cultura se ajustarad a la normativa
reguladora de la transparencia de la actividad publica adoptard buenas practicas tanto en sus
actuaciones procedimentales como no procedimentales, en el cumplimiento de los deberes y
obligaciones establecidos por la normativa estatal, asi como por la normativa de la Comunidad de

Madrid que sea de aplicacion.

2.- Las Administraciones, organismos y entes referidos deberdn garantizar la proximidad a los

ciudadanos y ciudadanas, asi como la claridad, legibilidad, comprensién y accesibilidad de la
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informacién, de las comunicaciones destinadas a los ciudadanos y ciudadanas, asi como de la

normativa que se dicte, sea cual sea el medio o cauce a través del que se vehiculan.

3.- Asimismo, adoptaran medidas proactivas dirigidas a facilitar el conocimiento y acceso a los bienes
y servicios culturales, asi como para el ejercicio de los derechos por los titulares de los derechos
culturales, que se desarrollan y prestan en el territorio de la Comunidad de Madrid a aquellas personas
gue tienen mas dificultades por su edad, situacion territorial, condicién socioecondmica, género,
discapacidad, migracién, desconocimiento del idioma u otros motivos que las sitden en situaciones de
desventaja o inequidad para el ejercicio efectivo y en condiciones de igualdad de los derechos

culturales.

Articulo 66.- Codigo de buenas practicas

La Consejeria de Cultura se dotard de un cédigo de buenas practicas. Dicho cddigo sera actualizado, al

menos, cada cinco afios.

Articulo 67.- Concursos publicos

Se promoverd la realizacion de concursos publicos para las direcciones de los equipamientos culturales
publicos. La direccidn artistica de los Teatros del Canal, del Auditorio de El Escorial y del Centro de
Arte Contemporaneo Dos de Mayo de Mdstoles serdn elegidos por concurso publico cada cinco afios,

con posibilidad de renovar por un periodo de tres afios mas.

Asimismo, aquellos equipamientos o centros culturales que estén financiados en mds de un cincuenta
por ciento de su presupuesto por la Comunidad de Madrid deberan seleccionar su direccion mediante

el procedimiento de concurso publico.

Articulo 68.- Procesos en concurrencia publica

En aquellas ayudas y subvenciones que se otorguen mediante el procedimiento ordinario de
concurrencia publica debera constituirse un comité paritario compuesto por un nimero no menor a

siete de personas expertas con amplia experiencia en la materia encargadas de elaborar, con caracter

vinculante, la relacién de concesionarios.
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Articulo 69.- Acceso y uso de publicaciones de las Administraciones e Instituciones Publicas

El acceso y uso de publicaciones propias de las Administraciones e Instituciones Publicas de la
Comunidad de Madrid se guiaran por los principios de Cultura Libre y Procomun, mediante licencias
qgue incorporen los fundamentos del Copyfarleft. Con tal fin, las Administraciones e Instituciones

Publicas obtendran y dispensaran la cesidn de los derechos de creacidn correspondientes.

Seccion 12, Digitalizacion

Articulo 70. Acceso virtual a la cultura

1. Las Administraciones Publicas de la Comunidad de Madrid facilitaran el acceso y el uso de las
tecnologias digitales como medios de desarrollo de la vida cultural en la totalidad de procesos de
creacion, produccién, transmisién, difusidon, promocidn, proteccidn y conservacién de la cultura. En
todo caso, promoverdn las condiciones para que el desarrollo de la sociedad digital se realice sin
menoscabo de los derechos culturales, de los derechos de propiedad intelectual, asi como de los
derechos fundamentales y, en especial, de los relativos a la intimidad, el honor y la propia imagen y
del derecho a la proteccién de la juventud y de la infancia, la libertad de creacién cultural y la no

discriminacion de género y por otros motivos recogidos en esta Ley.

2. Se promoverd el acceso a la cultura a través de espacios publicos virtuales, asi como del desarrollo
de la dimensidén y proyeccién digital de los equipamientos culturales incluida en la Red publica de

equipamientos culturales de la Comunidad de Madrid.

3. Existird una oferta de programas y actividades formativas tanto para la alfabetizacion digital como
para el uso creativo y avanzado de las tecnologias digitales en la creacion, produccidn, transmision y
conservacién de la cultura. En este sentido, se otorgard especial relevancia a una oferta permanente
de programas orientados a los diferentes grupos de poblacidén, para el conocimiento critico y

responsable y los impactos sobre los derechos fundamentales de la sociedad digital.

4. Para garantizar lo determinado en este articulo se realizaran los convenios y contratos necesarios

con autores, legitimos propietarios de derechos de propiedad intelectual y entidades de gestién.

Articulo 71.- Interoperabilidad
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1. Se adoptardn las medidas adecuadas para que las Administraciones Publicas y los organismos y
entes del sector publico dispongan de las tecnologias y programas que permitan la interconexion
de sus redes con una red comun de informacidn de todos ellos.

2. La reutilizacidon de sistemas y aplicaciones de propiedad de las diferentes Administraciones
Publicasy los organismos y entes del sector publico, en lo que atafie a la informacién de contenido
cultural, y la transferencia de tecnologia entre Administraciones Publicas y sector publico, se
atendra a las previsiones de los articulos 157 y 158 de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del

Sector Publico.

Articulo 72.- Portal Digital de Cultura de la Comunidad de Madrid

1. LaComunidad de Madrid contara con un Portal Digital de Cultura de la Comunidad de Madrid con
la finalidad de hacer accesible a la ciudadania la informaciéon y documentacién cultural y de
contribuir al desarrollo y fortalecimiento del espacio cultural digital de la Comunidad de Madrid.

2. El Portal Digital de Cultura sera el punto de acceso electrénico de titularidad de la Comunidad de
Madrid mediante el cual se accederd a través de internet a la informacidn publicada por parte de
la Comunidad de Madrid; se podra ejercer el derecho de acceso a la informacidn publica; se
tramitaran los procedimientos administrativos; y se pondra a disposicion de los ciudadanos y
ciudadanas informacién actualizada, completa y permanente relativa a las actividades y servicios
que se desarrollen por parte de la Consejeria con competencias en materia de cultura asi como
los integrados en la Red de Equipamientos Culturales publicos de la Comunidad de Madrid.

3. El Portal Digital de Cultura de la Comunidad de Madrid atenderd a criterios de accesibilidad
universal.

4. Lo dispuesto en el presente articulo se entiende sin perjuicio de los servicios que se canalicen a
través del Portal del Gobierno Abierto, al que se refiere la normativa reguladora de Ia

transparencia.

CAPITULO lil. PARTICIPACION Y TOMA DE DECISIONES EN LA VIDA CULTURAL

Seccion 12. Cuestiones generales

Articulo 73.- Gobernanza cultural
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1. La ciudadania ostenta el derecho a participar, mediante la intervencidon en los procesos

importantes de adopcion de decisiones relacionadas con las politicas publicas del ambito cultural
gue les afecten en el ejercicio de sus derechos culturales.

2. Elderecho ala participacion en los procesos de decisiones o gobernanza cultural, establecido en el
articulo 8 de la presente Ley, podra ejercerse a titulo individual o en representacién de las
asociaciones, organizaciones, sindicatos, colegios profesionales, y entidades que tengan por objeto

la promocidn de la cultura y de las manifestaciones culturales y creativas.

Articulo 74.- Participacidn en la vida cultural.

1. El derecho a participar en la vida cultural implica que toda persona, por si misma, en asociacion con
otras o como miembro de una comunidad, puede intervenir libremente en la vida cultural de la
comunidad, ejercer sus propias practicas culturales, expresarse en la lengua de su eleccion, y

desarrollar y compartir con otros sus conocimientos y expresiones culturales.

2. El derecho a participar en la vida cultural incluye la libertad de conocer y escoger la cultura de su

comunidad y la de otras comunidades.

3. El derecho a participar en la vida cultural también implica que toda persona podra contribuir a la
creacion de las manifestaciones materiales e intelectuales de la comunidad, asi como a participar en

el desarrollo de la comunidad a la que pertenece.

Articulo 75.- Participacidn en los procesos de decisiones.

1. En el marco de la normativa reguladora de la transparencia, acceso a la informacion publica y
gobierno abierto, y sin perjuicio de lo dispuesto en otras normas que prevean o contemplen
instrumentos de participacion, la ciudadania ostenta el derecho a participar libremente en la vida
cultural mediante la intervencién en los procesos importantes de adopcidn de decisiones relacionadas
con las politicas publicas del dmbito cultural que les afecten y en el ejercicio de sus derechos
culturales. Las Administraciones Publicas de la Comunidad de Madrid incentivaran el ejercicio por la

ciudadania de este derecho.
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2. El derecho a la participacion en los procesos de decisiones podra ejercerse a titulo individual o en
representacion de las asociaciones, sindicatos, organizaciones, colegios profesionales y entidades que

tengan por objeto la promocién de la cultura y de las manifestaciones culturales y creativas.

3. Se incorporara al movimiento asociativo de personas con discapacidad y de sus familias a los
drganos de participacién y consulta de la consejeria competente en materia cultural, con objeto de

gue pueda presentar sus iniciativas en relacion con las politicas y actividades culturales

Seccién 22. Organos de participacion

Articulo 76.- Consejo de Cultura de la Comunidad de Madrid

1. El Consejo de Cultura de la Comunidad de Madrid es el érgano consultivo y asesor de la
Comunidad de Madrid en materia de cultura y se configura como el principal 6rgano de
participaciéon ciudadana, debate, seguimiento, evaluaciéon y rendicion de cuentas sobre las

politicas culturales.

2. El Consejo de Cultura de la Comunidad de Madrid se adscribe a la Consejeria de Cultura, que le

proporcionara la asistencia y medios necesarios para su adecuado funcionamiento.

3. Los acuerdos del Consejo de Cultura tendran el caracter de informe o peticidon. Cuando el sentido
del parecer del Consejo de Cultura sea contrario al del érgano decisorio, este deberd motivar su

decisién de separarse de la decisién del Consejo.

4. Son funciones del Consejo de Cultura de la Comunidad de Madrid:
a. Asistir y asesorar a la Comunidad de Madrid en materia de cultura.
b. Colaborar con la Consejeria de Cultura en la definicidn, ejecucién y evaluacion de sus
politicas culturales en los ambitos de las artes, el patrimonio y la cultura.
c. Generar debate y conocimiento sobre las artes, el patrimonio, la cultura y el territorio.
d. Solicitar la elaboracidn de estudios y emision de informes a la Unidad de Evaluaciéon Cultural
y formular recomendaciones en materia de cultura y politica cultural a iniciativa propia o a

solicitud de la Administracion de la Comunidad de Madrid.
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e. Participar en la definicidn, seguimiento y evaluacion del Marco Estratégico de Accidn cultural
y tener conocimiento del Informe anual de Accidn Estratégica de la Cultura, asi como el resto
de informes elaborados por la unidad de evaluacién cultural.

f. Participar, del modo que reglamentariamente se determine, en las propuestas de concesion
y en el seguimiento de las subvenciones y ayudas que se establezcan para actividades de
caracter cultural en el ambito de la Comunidad de Madrid.

g. Recibir informacién sobre el proceso de elaboracién del proyecto de presupuestos de la
Consejeria de Cultura y sobre su ejecucion.

h. Formular las iniciativas y proponer las medidas que estime oportunas en orden a la
protecciéon y acrecentamiento del patrimonio cultural.

i. Favorecer la participacién ciudadana en la definicidn de las politicas y estrategias culturales.

j.  Ejercerlas demas funciones que le atribuya el ordenamiento juridico y las que le encomiende

la Administracion de la Comunidad de Madrid de la Comunidad de Madrid.

El Consejo de Cultura de la Comunidad de Madrid estard compuesto, al menos, por
representantes de la Comunidad de Madrid, de las entidades locales de la Comunidad de Madrid,
un representante de los grupos politicos que tengan representacion parlamentaria en la
Asamblea de Madrid, de las entidades culturales, de organizaciones sociales, de entidades
ciudadanas, y por personas de reconocido prestigio, conocimiento especializado o acreditada
presencia en el ambito de las funciones que corresponden al Consejo. La Presidencia del Consejo

correspondera a la persona titular de la Consejeria de Cultura.

En la composicién del Consejo se garantizard la paridad de género y se promovera la presencia

de entidades que representen la diversidad cultural existente de la Comunidad de Madrid.

La composicidn, organizacion y funcionamiento del Consejo de Cultura de la Comunidad de

Madrid se fijaran reglamentariamente.

Las actas y decisiones que se tomen tanto en el Consejo, como en sus érganos seran publicas. Las
actas, decisiones y acuerdos de dichos drganos de conformidad con el principio de transparencia
publica que postula el articulo 6 de la Ley 10/2019, de 10 de abril de Transparencia y Participacién
de la Comunidad de Madrid, hara publicas dichas actas de modo supeditado al cumplimiento de

la proteccién de datos.
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9. No obstante, lo dispuesto en la Disposicién final segunda el Reglamento de composicidn,
organizacién y funcionamiento del Consejo de Cultura de la Comunidad de Madrid debera

aprobarse en el plazo de un afo desde la entrada en vigor de la presente Ley.

Articulo 77.- Otros Consejos

1. ElConsejo Regional de Patrimonio Histdrico de la Comunidad de Madrid, y el Consejo de Archivos
y Patrimonio Documental de la Comunidad de Madrid fijaran reglamentariamente su
composicion, organizacidon y funcionamiento contemplando dentro de las mismas las de
asesoramiento, consulta y participacion.

2. Seimplementara igualmente la creacién de un Consejo de Museos.

3. En cualquier caso, en su composicidn estaran compuestos por representantes de la Comunidad
de Madrid, de las entidades locales, de los grupos politicos con representacién parlamentaria en
la Asamblea de Madrid, de las entidades culturales, organizaciones sociales y entidades
ciudadanas que le sean propias al ambito de las funciones que correspondan a dichos consejos,
asi como personas de reconocido prestigio y conocimiento especializado.

4. Las actas, decisiones y acuerdos de dichos érganos de conformidad con el principio de
transparencia publica que postula el articulo 6 de la Ley 10/2019, de 10 de abril de Transparencia
y Participacién de la Comunidad de Madrid, hard publicas dichas actas de modo supeditado al

cumplimiento de la proteccién de datos.

Articulo 78.- Foro de debate sobre politicas culturales
Con cardcter trienal se realizard un foro de debate sobre politicas culturales como marco de
participacion del tejido organizado y no organizado de la sociedad civil para contribuir en la definicién

de las lineas maestras de politica cultural.

En el marco de este encuentro se desarrollard un foro especifico para mujeres con la misién de

producir encuentros y conexiones entre mujeres de distintos ambitos de la cultura.

TITULO VIIl. SOSTENIBILIDAD Y DESARROLLO LOCAL

CAPITULO I. SOSTENIBILIDAD

Articulo 79.- Cuestiones generales
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1. La Comunidad de Madrid reconoce a la cultura como un factor fundamental para la consecucion
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y todos aquellos instrumentos que se establezcan
mediante tratados internacionales y la incluird como eje transversal en el disefio de las politicas
publicas.

2. Contribuira al cumplimiento con los Objetivos de Desarrollo Sostenible y desarrollara sus funciones
atendiendo a los Objetivos de Desarrollo Sostenible proclamados por la Agenda 2030 y acuerdos
venideros, en especial, a la necesidad de que el progreso cultural en el territorio de la Comunidad
de Madrid se produzca en armonia con una accién responsable por el clima, la contribucién a una
educacion de calidad, la creacion de empleo digno, la igualdad y la inclusién, la mejora y promocidn
de las capacidades y de la formacion y la atraccion de talento y la generacidon de comunidades

sostenibles.

Articulo 80.- Planes de Accidn sostenible

1. Todos los equipamientos culturales de la Comunidad de Madrid contaran con un plan de accién
sostenible, medioambiental y energético. Este tendra en cuenta aspectos de impacto ambiental
como medicién del a huella de carbono, valoracidn de la eficiencia energética, gestion de residuos,
optimizacidn en el uso de materiales, asi como aspectos laborales como velar por la contratacion
digna, justa, igualitaria e inclusiva, propiciar una estructura mas participativa y horizontal en la
toma de decisiones, fomentar la conciliacién. Incorporara, asimismo, aspectos de caracter social
como el fomento de las redes de cooperacidn y el establecimiento de alianzas interdisciplinares,

promover la participacidon y garantizar la inclusién y el ejercicio de los derechos culturales.

2. Se asignaran presupuestos especificos para la elaboracidn, aplicacidn y evaluacion de los planes de

accion sostenible y se estableceran mecanismos especiales de coordinacion con los equipamientos

e infraestructuras culturales de la Comunidad de Madrid.

3. Los planes de accidon sostenible se actualizardn cada cinco afios.

Articulo 81.- Indicadores

1. La Unidad de Evaluacidn cultural elaborara una serie de indicadores que midan el impacto de la

politica cultural publica en términos de impacto ecoldgico y contribucién a la consecucion de los
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Objetivos del Desarrollo Sostenible, y acuerdos venideros. Dichos indicadores se incluirdn en el
Marco Estratégico de Accidon Cultural de la Comunidad de Madrid, regulado en el articulo 25 de la

presente Ley.

2. Asimismo, se pondra a disposicién publica estandares de medicién de impacto en materia de
desarrollo sostenible que sirvan para realizar un andlisis realista y eficaz del cumplimiento de los

objetivos para el uso directo por parte de los agentes culturales.

Articulo 82.- Financiacion

1. Se incluiran criterios y estdndares de sostenibilidad en las politicas de ayudas y en la contratacion
publica siempre en el marco de lo establecido en la Ley General de subvenciones y la Ley de

contratacidn publica.

2. Todas aquellas entidades que reciban financiacion por parte de la Comunidad de Madrid en mas
de un 40% de su presupuesto total, siempre que este sea mayor a 5.000 euros, deberan contar con
un plan de accion sostenible. Asimismo, todas aquellas entidades que sean perceptoras de

subvenciones nominativas deberan realizar actuaciones en el ambito del desarrollo sostenible.

3. En los contratos sujetos a la Ley de Contratos del Sector Publico deberan contar en su objeto y
licitacién con los criterios de sostenibilidad recogidos en esta Ley, podrdn exceptuarse los contratos

menores.

Articulo 83.- Interdisciplinariedad

En el desarrollo de las politicas publicas de la Comunidad de Madrid, la Consejeria de Cultura
promovera la puesta en marcha de grupos de trabajo multiactor donde estén representados agentes
de todos los ambitos culturales, asi como otros ambitos provenientes de las areas cientificas o
tecnoldgicas. Se fortaleceran las capacidades y competencias de artistas y profesionales de la cultura,

establecer alianzas e intercambiar conocimientos.

Articulo 84. Reciclaje y reutilizacion
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1. Se fomentard la reutilizacion de materiales que hayan sido utilizados en las actividades y
programaciones realizadas en equipamientos e infraestructuras dependientes de la Comunidad de

Madrid.

2. Asimismo, se pondra en marcha un Banco de reutilizacidon de recursos para la creacion
disponible para todos los agentes integrantes del ecosistema cultural tal y como se define en esta

Ley.

CAPITULO Il. DESCENTRALIZACION Y DESARROLLO LOCAL

Articulo 85.- Cuestiones generales

1. Se promovera el dinamismo cultural y artistico de los municipios de la Comunidad de Madrid
mediante una descentralizacion cultural que impulse el desarrollo de una red de escenas culturales
locales, integradas y auténomas.

2. La descentralizacién cultural tendrd como objetivo que todas las personas que habitan en los
distintos municipios de la Comunidad de Madrid puedan acceder a la participacién cultural en

igualdad de condiciones.

Articulo 86.- Apoyo a municipios pequeiios y medianos.

1. Se establecerdn mecanismos que, mediante la gestién comun de recursos compartidos, faciliten la
accion e intervencién publica en aquellos municipios con un nimero reducido de habitantes o con
situaciones de aislamiento geografico que no cuentan con presupuestos o recursos humanos y

técnicos para poder ejercer su funcion de dinamizadores culturales de su territorio.

2. Se podrdn crear instrumentos para el apoyo en la realizacion de espectaculos en aquellos
municipios pequeios y medianos que cuenten con equipamientos culturales pero no con
presupuesto para el desarrollo de contenidos culturales o recursos materiales y humanos

suficientes

Articulo 87.- Cooperacidn intermunicipal

Se apoyara y promocionarad la constitucion de mancomunidades de servicios culturales u otras formas

de cooperacién intermunicipal, de acuerdo con la ley vigente, entre los municipios de la Comunidad
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de Madrid mediante su incentivo econédmico y creacién de estructuras de coordinacién, apoyo y

asesoramiento vinculadas.

TiTULO IX. EDUCACION Y CREACION DE PUBLICOS

Articulo 88.- Fundamento

La relacidn entre la educacion y la cultura es un hecho incuestionable, imprescindible, enriquecedor.
La Comunidad de Madrid pondra todos los medios a su disposicidén para establecer una sintonia entre

sus politicas educativas y culturales.

Articulo 89.- Mesa de coordinacion

1. Se establecerdn mecanismos de colaboracidn y cooperacion entre los departamentos con
competencias en materia educativa y cultural. A estos efectos se creard una Mesa de coordinacién
de Cultura y Educacidon en la que estardn presentes las personas que ejerzan la maxima
responsabilidad en las Consejerias con competencias en la materia, las que ostenten la titularidad
de las Direcciones Generales implicados de cada uno de los departamentos y las personas que sean

las maximas responsables de las principales instituciones culturales de la Comunidad de Madrid.

2. Entre sus funciones se encuentran:

a. Planificar, definir y evaluar la linea de actuacién que implica la coordinacién entre la politica
educativa y cultural de la Comunidad de Madrid. Para ello elaboraran el Plan de las Artes y la
Educacién de la Comunidad de Madrid.

b. Coordinar con los entes rectores del sistema educativo, la implementacién del Plan, asi como
aquellos otros planes, programas y proyectos que apunten a fortalecer la educacidn artistica,
cultural y patrimonial.

c. Ejercer el seguimiento y evaluacion de las politicas implementadas.

3. La mesa de coordinacion se reunira al menos dos veces al afio.

Articulo 90.- Plan de las Artes y la Educacién de la Comunidad de Madrid
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1. La politica conjunta educativa y cultural tendrd como instrumento de coordinacién el Plan de las

Artes y la Educacion de la Comunidad de Madrid.

2. Dicho Plan tendrd como finalidad fortalecer y ampliar las ensefianzas artisticas y culturales en el

sistema educativo, asi como reforzar el papel de la cultura en el dmbito de la educacion,

impulsando el desarrollo de iniciativas que permitan el acceso a ella y su conocimiento desde la

infancia y adolescencia como medio que contribuya al desarrollo de sus capacidades cognitivas,

colaborativas, emocionales, artisticas y creativas

3. El Plan de las Artes y la Educacidn abarcara:

a.

La educacién artistica, cultural y patrimonial en el ambito de los centros educativos en los
diferentes niveles de educacidn general y de educacion y formacidn especializada en artes.

El dmbito de la educacién no formal proporcionando herramientas, conocimientos vy
competencias que desarrollen y dinamicen los saberes, técnicas y tecnologias de creaciodn,
produccidn e innovacion artistica y cultural.

La ordenacién de las ensefianzas artisticas elementales, profesionales y superiores, en el
ambito de competencias de la Comunidad de Madrid.

La formacidn de los docentes y formadores en educacion artistica.

El arte a lo largo de toda la vida.

4. Dicho Plan se aprobara por el Gobierno y se elaborard por la Mesa de coordinacién, previo informe

del Observatorio de Arte y Educacidn. Su duracién serd de tres aifos y se revisara anualmente.

Articulo 91.- Observatorio de las Artes en la Educacion

Se creard un Observatorio de las Artes en la Educacion en el que estardn implicados los Departamentos

con competencias en materia de educacidn y de cultura, con las siguientes funciones:

a.

b.

Conformar un banco de informacién especializada a nivel nacional, estatal e internacional.
Fijar el conocimiento referido a las artes y la creacién dentro de la educacion.

Asesorar a los centros educativos.

Realizar un seguimiento y balance de experiencias piloto innovadoras.

Impulsar la investigacidén en educacidn artistica.
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f. Completary actualizar permanentemente la cartografia de centros educativos que incorporan
las artes como eje importante del Proyecto Educativo del Centro y de agentes sociales
generadores de recursos pedagdgico-artisticos para los centros educativos.

g. Orientar e impulsar la produccién de recursos pedagdgicos.

h. Desarrollar metodologias de pedagogia artistica que integren las distintas artes.

i. Crear una web que reuna toda esta informacion y sirva de soporte al profesorado y como
repertorio de los recursos pedagdgicos.

j. Informara el Plan de las Artes y la Educacion de la Comunidad de Madrid y elaborard todos

aquellos informes y estudios que sean requeridos por la Mesa de Coordinacion.

Articulo 92.- Formacion permanente del profesorado para el desarrollo de proyectos culturales

La Comunidad de Madrid desarrollard en el marco de la formacidn inicial y permanente del
profesorado planes que permitan introducir y ampliar la creacién, el desarrollo y evaluacién de
iniciativas culturales, patrimoniales y artisticas dentro de la educacidn, asi como planes especificos

enfocados al profesorado de los centros de ensefianzas artisticas vinculados a sus disciplinas.

La formacion en practicas artisticas innovadoras por parte del profesorado sera reconocida a través
del Centro Regional de Innovacién y Formacidon y de los Centros Territoriales de Innovacion vy

Formacion de la Comunidad de Madrid.

Articulo 93.- Profesorado especializado para el Bachillerato de Artes

En la medida en que lo permita la normativa estatal, se estudiaran y estableceran los procedimientos
para que las materias de indole artistica contenidas en el Bachillerato de Artes sean impartidas por

profesorado titulado o especializado en esas disciplinas.

Articulo 94.- Programa STEAM

Se ampliara el Programa STEM (centros que fomentan el estudio de las Ciencias, Tecnologia, Ingenieria
y Matemdticas) al denominado STEAM con la finalidad de incorporar el estudio interdisciplinar de las

Artes y el fomento del desarrollo del pensamiento creativo en el aprendizaje en las diferentes

asignaturas.
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Se reconocera el papel que tienen las distintas disciplinas artisticas a la hora de trabajar los diferentes

contenidos curriculares oficiales.

Articulo 95.- Bibliotecas Escolares

Se garantizard la existencia de una biblioteca escolar en cada centro publico de la Comunidad de
Madrid, con recursos y personal formado, con el objetivo principal de fomentar la lectura en la

educacion primaria y secundaria.

Asimismo, desarrollard funciones de dinamizacién cultural y encuentro dentro de los centros

educativos a toda la comunidad educativa.

Articulo 96.- Departamentos educativos en equipamientos culturales

1. Se incorporaran, y reforzardn cuando estos ya existan, los equipos de educacién y mediacion de
equipamientos culturales publicos. Se les asignara recursos econémicos y de personal suficientes

para desarrollar una politica estratégica de educacidn en el ambito de las instituciones culturales.

2. Previamente, se realizard, a través del Mapa de Infraestructuras culturales recogido en el articulo
37 de esta Ley, un diagndstico global para evaluar las necesidades de personal o de colaboradores

externos de cada institucién cultural.

Articulo 97.- Mediacion cultural

1. Las Administraciones Publicas impulsaran y facilitaran los procesos de mediacion cultural y artistica
para favorecer el acceso y vincular al publico al conocimiento y comprension de los cédigos culturales
de las manifestaciones artisticas y culturales, y facilitar a la ciudadania los recursos necesarios que

permitan observar y reflexionar sobre las producciones culturales.

2. Los agentes culturales promoveran herramientas y acciones que permitan comprender obras y
contenidos en sus contextos correspondientes y que favorezcan la participacion del publico en la

construccion de significados.

Articulo 98.- Creacion de publicos
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1. En el contenido del Marco Estratégico de Accién Cultural se desarrollara un Plan integral de
fomento de nuevos publicos, con caracter transversal, para fomentar la incorporacién de nuevos
publicos a la vida cultural de la Comunidad de Madrid.

2. Dentro del Plan de Subvenciones Estratégico existird una linea especifica para proyectos que

trabajen en el desarrollo de planes de publicos.

Articulo 99.- Enseilanzas Artisticas Superiores

1. Dentro del ambito de competencias de la Comunidad de Madrid y en la medida en que lo permita
la legislacidon estatal en materia educativa, para posibilitar que los conservatorios y escuelas
superiores de ensefianzas artisticas publicas actlen a todos los efectos como centros superiores
de formacién, investigacidon y creacién o conservacion se adecuardn sus infraestructuras,
presupuestos y personal, se impulsara su autonomia y se fomentard la colaboracién y accién
conjunta a través de su incorporacién a organismos especificos, como un Instituto Superior o una

Universidad de las Artes, adaptados a sus caracteristicas singulares.

2. Se potenciara la investigacién e innovacion y la creacién o conservacion en el seno de los centros
de ensefianzas artisticas superiores, mediante convocatorias especificas para la formacién de
grupos de investigacién, el desarrollo de proyectos de investigacion y el establecimiento de

laboratorios o residencias de creacion innovadora.

3. En el caso del profesorado de los centros de ensefanzas artisticas superiores publicos, se
potenciardn sus dimensiones docente, investigadora y creadora o conservadora, ajustando vy
repartiendo su tiempo de dedicacién, instaurando el reconocimiento de la practica creativa,
conservadora e investigadora para la formacion continua e incrementando sus complementos

retributivos para adecuarlos al marco de la educacion superior.

4. Se impulsard la colaboracién entre los conservatorios y escuelas artisticas superiores publicos con
los organismos, festivales y eventos de caracter artistico o cultural y con los centros de produccién,
exhibicion o dedicados a la conservacién y restauracién del patrimonio dependientes de la

Comunidad de Madrid.

5. Para ampliar el acceso a los estudios artisticos superiores, se incrementara la oferta de plazas para
aquellas especialidades que tengan una mayor demanda, dotando a los centros publicos de los

recursos necesarios y sin que suponga un aumento de la ratio estudiante/docente.
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6. Asimismo, para potenciar la diversidad de las ensefianzas artisticas superiores, se impulsard la
incorporacién de nuevas disciplinas o especialidades que respondan a la realidad de la sociedad y

actividad creativa actual.

7. Para contribuir a la correcta distribucidn territorial de los recursos educativos en materia artistica
de la Comunidad de Madrid, en el caso de que el aumento de plazas, disciplinas o especialidades
requiriera la apertura de nuevos centros, estos se ubicaran, en colaboracién con las

administraciones locales, en municipios distintos a la capital.

TiTULO X. IGUALDAD DE GENERO

Articulo 100.- Cuestiones generales

El Gobierno y las administraciones publicas de la Comunidad de Madrid en el ambito de sus

competencias:

1. Velaran por hacer efectivo el principio de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres,
hombres y personas no binarias en todo lo concerniente a la creacidn y produccion artistica e

intelectual y a la difusion de la misma.

2. Adoptaran las medidas necesarias para evitar todo tipo de discriminacién por razéon de sexo y/o
género promover la igualdad efectiva en el terreno de la creacidén cultural y la participacion de las

mujeres en las actividades culturales.
3. Velaran para que las manifestaciones artisticas y culturales no reproduzcan estereotipos, y
fomentaran la promocién de una visidn de la mujer basada en la diversidad de cuerpos, étnica, cultural

y funcional.

4. Se garantizara el acceso y la participacion de los colectivos de mujeres que enfrentan mayores

dificultades.

66



Articulo 101. Promocidn artistica y cultural

1. Se promoverd y velara por la presencia equilibrada del trabajo de las mujeres creadoras en las
programaciones publicas de los equipamientos culturales de la Comunidad de Madrid, asi como en los

festivales y actividades propias.

2. Las administraciones publicas impulsardn la recuperacién de la memoria de las mujeres artistas y
creadoras y promoveran politicas culturales que hagan visibles sus aportaciones al patrimonio y a la
cultura de la Comunidad de Madrid. Se garantizara que los fondos de los Museos, Archivos y
Bibliotecas de la Comunidad de Madrid, asi como en Conservatorios y otros centros de formacidn
artistica se vayan ampliando con la incorporacién de artistas, creadores y trabajos de mujeres

profesionales de la cultura.

3. En cumplimiento del articulo 11 de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres velaran por hacer efectivas todas aquellas se adoptaran medidas de accién
positiva a la creacién y produccidn artistica e intelectual de las mujeres para corregir las situaciones
de desigualdad en la producciéon y creacion intelectual artistica y cultural de las mujeres,
especialmente en aquellas dreas donde su presencia esté infrarepresentada. Asimismo, se

incorporaran criterios de conciliacion en las bases de las convocatorias de ayudas publicas

4. En el marco de los Encuentros anuales sobre politica cultural se desarrollara un foro especifico para
mujeres con la misién de producir encuentros y conexiones entre mujeres de distintas disciplinas

creativas.

Articulo 102.- Buenas practicas de género

1. Los jurados, tribunales, comisiones de valoracidon y otros érganos colegiados creados para la
concesion de cualquier tipo de premio, ayudas publicas, subvenciones, compra de fondos artisticos o
concesion de honores y distinciones estaran compuestos por una representacidon equilibrada de

mujeres, hombres y en su caso personas no binarias.

2. Los patronatos u 6rganos de direccion colegiados de aquellos equipamientos culturales y artisticos

gue se financien en porcentaje superior al 50% con fondos de la Comunidad de Madrid contaradn con
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una representacion paritaria. Dicha proporcidn se alcanzard de modo progresivo en el plazo de cinco

anos.

3. Siempre que sea compatible con el objeto y naturaleza de las prestaciones, se incorporaran

cldusulas de género en materia de contratacién publica.

Articulo 103.- Informes sobre igualdad de género

En los informes anuales elaborados por la Unidad de evaluacidn cultural se incluira especificamente
un apartado sobre la situacion de la mujer en el ambito de la cultura y evaluacién del impacto de la
politica cultural en términos de género. Asimismo, se contard con un apartado especifico en el informe
bienal sobre el estado de la cultura en la Comunidad de Madrid y en el Marco Estratégico de Accidn

Cultural y el Informe anual de Accién Cultural.

Se desarrollaran todos aquellos informes especificos que se consideren pertinentes en este dmbito
para ampliar el conocimiento sobre la materia o para conocer el impacto en términos de género de

las politicas culturales realizadas.
Articulo 104.- Asesoramiento de género

La Oficina de atencién al tejido cultural contard con una atencidén especifica para cuestiones
relacionadas con el género y, especialmente, en aquellas derivadas de abusos de poder, acoso y

violencia machista.

TITULO XI. DIVERSIDAD Y ENFOQUE INTERGENERACIONAL
Articulo 105.- Politicas diversidad para personas con discapacidades
1. Se reconoce el derecho de las personas con discapacidad o diversidad funcional a participar, en
igualdad de condiciones que las demas, en la vida cultural. Las administraciones publicas deberan

garantizar la proteccidn de estos derechos en materia de participacion cultural.

2. Las personas con discapacidad tendran derecho, en igualdad de condiciones con las demas, al

reconocimiento y el apoyo de su identidad cultural y linglistica especifica.
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3. Se adoptardn todas las medidas pertinentes para asegurar que las personas con discapacidad:

a. Tengan acceso a los espacios o equipamientos en los que se realicen actividades culturales o
se presten servicios culturales y el acceso a formatos adaptados a sus necesidades. Los
entornos, procesos, bienes, productos y servicios culturales deberdn ser comprensibles,
utilizables y practicables por todas las personas en condiciones de seguridad y comodidad y
de la forma mas autédnoma y natural posible.

b. Tengan acceso atodo el material cultural en formatos adaptados a sus necesidades especificas
entre los que se ofrezcan en cualquiera de los medios disponibles, como programas de
televisidn, peliculas, obras de teatro y otras actividades culturales.

c. Tengan acceso a programas de television, peliculas, teatro y otras actividades culturales en
formatos accesibles.

d. Asegurar que las entidades privadas que proporcionan instalaciones y servicios abiertos al
publico o de uso publico cultural, tengan en cuenta todos los aspectos de su accesibilidad y
plena inclusién para las personas con discapacidad.

e. Asegurar que las entidades privadas que proporcionan instalaciones y servicios abiertos al
publico o de uso publico cultural tengan en cuenta todos los aspectos de su accesibilidad para
las personas con discapacidad.

f.  Promover la disponibilidad real de guias multimedia accesibles basadas en el principio de
diseiio para todos.

g. Ofrecer, promover o facilitar las diferentes formas de asistencia personal, humana o animal,
e intermediarios, incluidos guias, lectores e intérpretes profesionales de la lengua de signos,
para facilitar el acceso a edificios y otras instalaciones culturales abiertas al publico.

4. Se adoptardn todas aquellas actuaciones que fomenten que las personas con discapacidad puedan
desarrollar y utilizar su potencial creativo, artistico e intelectual, no sélo en su propio beneficio sino

también para el enriquecimiento de la sociedad.

5. Tanto la informacién como la atencidn se ofreceran siempre de conformidad con la normativa
sobre accesibilidad universal. Se garantizaran los ajustes razonables y las adaptaciones adecuadas
a las necesidades especificas de las personas con discapacidad que no impongan una carga
desproporcionada o indebida, cuando se requieran en un caso particular, de manera eficaz y
practica, para facilitar la accesibilidad y la participacidon y para garantizar a las personas con
discapacidad el goce o ejercicio, en igualdad de condiciones con las demas, de todos los derechos

culturales.
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6. Se promovera la adquisicion para las bibliotecas publicas de fondos bibliograficos y material

multimedia en lectura f4cil, letra grande, audiolibros, Braille, videos subtitulados y audiodescritos.

7. Se tomaran todas las medidas pertinentes y se establecerdn los convenios y contratos necesarios,
de conformidad con el derecho internacional, a fin de asegurar que las leyes de proteccidn de los
derechos de propiedad intelectual no constituyan una barrera excesiva o discriminatoria para el

acceso de las personas con discapacidad a materiales culturales.

8. Desde la Unidad de estudios y evaluacion de la politica cultural se promovera la realizacion de
investigaciones, estudios e informes técnicos con el objetivo de profundizar en el conocimiento de
las dificultades especificas en el acceso a la cultura por tipos de discapacidad y divulgar el
conocimiento adquirido. Se incorporara dicho aspecto en el Informe sobre el Estado de la Cultura

en la Comunidad de Madrid.

9. Seincluirdn en los pliegos de clausulas administrativas y de prescripciones técnicas de los drganos,
organismos o entidades dependientes o adscritos a la consejeria correspondiente en la materia,

criterios de accesibilidad universal, disefio para todas y todos y maxima inclusion

Articulo 106.- Diversidad étnico-racial

1. El Gobierno de la Comunidad de Madrid arbitrara los mecanismos necesarios para adoptar
politicas que protejan y promocionen la diversidad cultural y la existencia de una variedad rica y

diversificada de expresiones culturales.

2. Se facilitard la manifestacién de las expresiones culturales asentadas en el territorio de la
Comunidad Auténoma de Madrid derivadas de la migracién, promoviendo el reconocimiento
reciproco y facilitando el dialogo intercultural y la comunicaciéon en el seno de la diversidad cultural

para garantizar la plena igualdad por razén de origen racial o étnico en la participacién cultural.

3. Se protegerd la participacion cultural de aquellas personas pertenecientes a grupos que
asiduamente son victimas de racismo. Para garantizar en la practica la plena igualdad por razén de
origen racial o étnico se podrdn llevar a cabo medidas de accidn positiva destinadas a prevenir o

compensar las desventajas que les afecten por razén de su origen racial o étnico.
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4. Se incorporara en la politica de adquisiciéon de obras de arte por parte del Gobierno de la

Comunidad de Madrid y en la politica de exposiciones el criterio de igualdad étnico-racial.

6. Se garantiza la participacidon de las asociaciones culturales de personas migrantes y racializadas
en el Consejo de Cultura de la Comunidad de Madrid. Estaran asimismo incorporadas en el Consejo
Regional de Patrimonio Histérico y el Consejo de Archivos de la Comunidad de Madrid, y el resto

de dérganos de participacién que se activen o creen en el futuro.

7. La Unidad de estudios y evaluacidn de la politica cultural y del estado de la cultura en la
Comunidad de Madrid desarrollard herramientas estadisticas para poder recabar y publicar datos
sobre la diversidad étnico racial en la Comunidad de Madrid e incluird dicho enfoque en el informe

bianual sobre el Estado de la Cultura en la Comunidad de Madrid.

Articulo 107.- Juventud

1. Se disefiaran politicas y estrategias destinadas a garantizar a las personas jévenes el pleno disfrute

y ejercicio de los derechos culturales

2. Se promovera la existencia de programas de participacion en los distintos equipamientos culturales

de la Comunidad de Madrid, tales como comités temporales de jovenes elegidos mediante

convocatoria publica, para contribuir al disefio de las actividades y del proyecto cultural en su

conjunto.

3. Se creard un érgano de participacion juvenil en la Consejeria de Cultura destinado principalmente

a co-programar las actividades culturales especificas para jévenes. Dicho espacio, que mantendra

una continua coordinacién con el Consejo de la Juventud de la Comunidad de Madrid, estara

integrado por las principales asociaciones juveniles y colectivos especializados del mundo cultural

y contard con mecanismos para facilitar la participacion de jévenes no asociados.

4. Formaran parte del Consejo de Cultura de la Comunidad de Madrid, las principales asociaciones

juveniles y colectivos especializados del mundo cultural. Estardn asimismo incorporadas en el

Consejo Regional de Patrimonio Histérico y el Consejo de Archivos de la Comunidad de Madrid y el

resto de los érganos de participacidn que se activen o creen en el futuro.
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5. En todas estas actuaciones se incorporaran los mecanismos y recursos necesarios para favorecer

una representacién interseccional de los jévenes que existen en la Comunidad de Madrid.

Articulo 108.- Accion cultural con “personas mayores y en situacion de soledad no deseada

1. Se garantizara el derecho de las personas adultas mayores a participar en la vida cultural,

expresarse creativamente y acceder a bienes y servicios culturales.

2. Se fomentara el didlogo intergeneracional y la puesta a disposicién de sus saberes, habilidades y

conocimientos artisticos y culturales de las generaciones mas jévenes.

3. Se utilizara la cultura como herramienta para mantener la salud y la actividad en la vejez y atender

las necesidades especificas de este ciclo de la vida.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Disposicion adicional primera. - Radio Television Madrid

1. Telemadrid y Radio Madrid reservaran a programas de tipo cultural al menos el treinta por

ciento del tiempo de emisidén anual de su programacion.

2. Cumpliendo con la Ley 13/2022, de 7 de julio, General de Comunicacion Audiovisual, se
destinara el seis por ciento de los ingresos computables de RTVM/Telemadrid en la financiacion

anticipada de obras audiovisuales madrilefias.

Disposicion adicional segunda. - Proteccion de datos.

Los censos y registros dependientes de los distintos érganos culturales de la Comunidad de Madrid

cumplirdn con la legislacidn aplicable en materia de proteccién de datos de caracter personal.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Disposicion transitoria primera. - Progresividad recursos econémicos

La obligacion referida en el articulo 59 de la presente Ley, entrara en vigor, teniendo en cuenta el

siguiente calendario:

a. El total de créditos contemplados en el presupuesto de gastos destinado a la Consejeria de
Cultura en los primeros Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid que se
aprueben tras la entrada en vigor de la presente Ley, no podrdn ser inferiores a un 1% del
Presupuesto total de la Comunidad de Madrid.

b. Eltotal de créditos contemplados en el presupuesto de gastos destinado a la Consejeria de
Cultura deberdn aumentar de forma progresiva en los siguientes tres ejercicios
presupuestarios, tras la entrada en vigor de la presente Ley, hasta alcanzar al menos el 1,5%
del Presupuesto total de la Comunidad de Madrid.

c. Eltotal de créditos contemplados en el presupuesto de gastos destinado a la Consejeria de
Cultura que se apruebe a partir del aflo 2030, no podrdn ser inferiores a un 2% del

Presupuesto total de la Comunidad de Madrid.

Disposicion transitoria segunda. - Creacion y puesta en marcha de drganos, instrumentos y

programas

La Mesa de Coordinacion de los departamentos competentes en materia de educacion y cultura,
recogida en el articulo 89, se pondra en marcha en el plazo de tres meses desde la entrada en vigor

de la presente Ley.

La Guia de indicadores culturales, recogida en el articulo 81, el Mapa de Infraestructuras Culturales
Publicas de la Comunidad de Madrid, recogido en el articulo 37, y el Cédigo de buenas practicas,
recogido en el articulo 66, se elaborardn en el plazo de seis meses desde la entrada en vigor de la

presente Ley.

En el plazo de un afio desde la entrada en vigor de la presente Ley se aprobard el Marco de Accidn
Estratégica de la Cultura, recogido en el articulo 23 y siguientes, los Estatutos del Centro de Arte 3 de

Mayo y de los Teatros del Canal, recogidos en los articulos 41 y 43; se pondran en marcha la Oficina
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de atencién al tejido cultural, recogida en el articulo 19, la Unidad de estudios y evaluacién de la
politica cultural, recogida en el articulo 28, y el Observatorio de las Artes en la Educacion, recogido en
el articulo 91; y se elaboraran el Plan de las Artes y la Educacion de la Comunidad de Madrid, recogido
en el articulo 90, y los planes de accion sostenible de los equipamientos culturales de la Comunidad

de Madrid, recogidos en el articulo 80.

El Portal Digital de Cultura de la Comunidad de Madrid, recogido en el articulo 72, estard abierto en el
plazo méximo de dos afios desde la entrada en vigor de la presente Ley. A estos efectos, el Gobierno
debera presentar un proyecto de disefio general de dicho portal en un plazo maximo de 6 meses a fin
de que sea conocido por la Asamblea de la Comunidad de Madrid. En el mismo plazo de dos afios se

realizard la primera edicién del Foro de debate sobre politicas culturales, recogido en el articulo 78.

La Filmoteca de Madrid, recogida en el articulo 47, se creara en el plazo de cinco afios desde la entrada
en vigor de la presente Ley. A estos efectos, el Gobierno debera presentar un proyecto de puesta en
marcha en un plazo maximo de 2 afos a fin de que sea conocido por la Asamblea de la Comunidad de

Madrid.

DISPOSICION DEROGATORIA

Disposicion derogatoria tnica. - Derogacion normativa.

Quedan derogadas las disposiciones de igual o inferior rango que contradigan, se opongan o resulten

incompatibles con lo previsto en la presente ley.

DISPOSICIONES FINALES

Disposicion final primera. - Adecuacion de la legislacién sectorial.

El Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid formulara sistematicamente proyectos de

modificacién de la legis-lacién sectorial para que en ellos se incorpore transversalmente el derecho a
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la cultura y el efectivo cumplimiento de lo estipulado en esta ley. Tales modificaciones norma-tivas se

producirdn en el plazo de tres afios desde su entrada en vigor.

Disposicion final segunda. - Desarrollo normativo.

El Gobierno, en el dmbito de sus competencias, debe aprobar en el plazo de dos afios a contar desde
la entrada en vigor de la presente ley las disposiciones reglamentarias necesarias para su aplicacién y

desarrollo.

Disposicion final tercera. - Entrada en vigor.

La presente ley entrard en vigor en el siguiente ejercicio presupuestario y tras su correspondiente

publicacion en el «Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid».
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