
Maig 2021

Mònica Urrútia Azcon

LinkedIn en clau 
empresarial



2



3

Perfil personal 
Perfil d’empresa 

Oportunitats laborals/de negoci 
Els grups 
Visibilitat
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Linked dades



5

+ de 690 milions d’usuàries 
40% visiten la plataforma a diari

Menys que altres xarxes,  
molt enfocades tema professional)
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Presència en més de 200 països
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Més de 20 Milions d’ofertes de treball actives
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Avantatges d’estar a linked In  
amb una presència activa
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Ampliar la Xarxa de contactes
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Controlar la teva reputació digital 

Veuen el que “nosaltres diem de nosaltres”

(Egosurfing)
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Informació del teu sector
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Posicionament a Google
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No hi són totes les professions 
Li has de dedicar temps
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Perfil personal
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Perfil d’empresa
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El perfil professional
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“Marca personal”
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Quines són les teves habilitats?

En què destaques 
En què et diuen què ets bona 

Què fas que ajuda i dóna valor als altres 
De quines 3 experiències estàs molt orgullosa
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Paraules claus
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Parts del perfil
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Foto de perfil

Imatge perfil 400x400 
Somriure natural 
Fons neutre cara fins al pit 
Visibilitat pública
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Foto de perfil

Foto de portada (1584 x 396) 
Realitzant la teva activitat professional 

No més de 8 megas
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Titular

Autònoma 
Proposta de valor, en què estàs especialitzada.

Paraules Claus
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Titular
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Visibilitzar que cerques oporunitats
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Fem pràctica
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Acerca de 
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És lloc important per captar l’interès i que segueixin mirant 
perfil o sol.licitar el contacte.

Acerca de 

“2 primeres línies són or”
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Temes

Trajectòria professional, 
Les teves competències 

Aprenentatges 
Habilitats 

Reconeixaments, mèrits 
Premis
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Acerca de 250 a 2000 caracters 
Ús de paraules claus. 

Aqui transmetem que fem, com ho fem, valors,  
el llenguatge és important. 



35

Acaba amb una “Crida a l’acció”

Contacta amb mi 
Parlem!
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Destacats

Vídeo presentació 
Infografia 

Foto conferència 
Carta recomanació empresa
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Experiència professional
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Ordre cronològic des del més recent al més antic
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Experiència

Empreses - Buscar-les a Linked In i vincular-les
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Notificació
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Llenguatge senzill i concís 

Utilitza les teves paraules claus
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I crea una experiència com a actual que estigui 
relacionada amb la teva professió. 

Que surtin els anys que estas fent aquesta professió
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 Si estas freelance pàgina empresa 
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Bussines Linked In
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Formació
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Pots destacar formació en el perfil
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Ubicació actual 
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Informació de contacte

!
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Posa si vas tenir algún càrreg en la formació com delegada o 
representant de l’alumnat…

La nota si és destacable

Formació
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Voluntariat
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Aptitus i validacions



54

Habilitats

Llista d’habilitats que has desenvolupat 
professionalment, poden ser validades per la 

nostra Xarxa professional

Augmenta la visibilitat del perfil a la Xarxa
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Tipus d’habilitats  

Per àrea d’especialització 
Per coneixement tecnologies 

Habilitats interpersonals
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Recomanacions
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Recomanacions

Sol.licitar una recomanació 
(Ha de tenir perfil a linked in)
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Interessos que poden ser 
Grups, empreses, universitats 

Són els que seguim 

Interessos
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Personalitzar la url de linkedin

(El pots posar en el teu mail o adjuntar a un currículum)

Entre 3 i 100 caracters, sense espais ni accents)
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Comprovació les meves paraules clau

Control+F (Windows) o Command + F (Mac).
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https://www.linkedin.com/sales/ssi
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1. La marca personal (perfil complert, foto portada, validacions, articles 
2. Quantes cerques fas,  visites altres perfils (1 2, 3 er grau) activitats de cada dia (app) 
3. Interaccions amb el teu contingut, les teves interaccions, si envies missatges, participació 

en grups 
4. Número de contactes, si són qualitatius, càrregs “senior” contactes amb experiència, 

contactes amb empreses que has treballat, si envies invitaccions I no t’accepten baixa
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Objectius
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2 contactes setmanals “de qualitat” 
(Si convides a molts I no accepten baixa) 

Objectiu 1 mes 50 contactes 

5 Interaccions diàries 
2 participacions en grup setmanals 

2 missatges setmanals 
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El perfil d’empresa
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“Social Selling” 
Estratègia mitjans socials per contactar  

i interactuar amb possible clientela
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Atraure talent
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Foto / logo
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Per crear la nostra pàgina sempre hem de partir d’un perfil personal
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Fotos persones 
Frase inspiradora 

Enllaços web 
Vídeo
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Activitat de la pàgina 1 publicació setmanal
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Què publicar. 

Estratègia d’empresa: 
Notícies: Nova seu, fira, nou producte 

Valors: 
Sostenibilitat  

RSC 
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Per atraure talent cap a la nostra empresa 

Tutorials amb persones que hi treballen 
Jubilacions, noves incorporacions 
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Vendre 

Fires 
Les novetats  

Contingut d’altres xarxes
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Social Listening 

Escolta activa a les xarxes 
Detectar necessitats de clientela
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Hashtags per tenir visibilitat 
Hasthags per interactuar amb persones
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Pàgina varies administradores 

Comunicació  
Màrqueting 
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Convida a seguir la pàgina 

100 invitacions cada mes de contactes directes de 1er nivell

(Les empreses no desperten tant d’interès)
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L’equip és  
el millor embaixador
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Les empeses són  
Punt de trobada entre persones 

Recollir info comercial

Sempre és més fiable el que diuen les persones 

SI tens pagina treballa complicitat amb els treballadors perquè 
comparteixin 

Botonet notificar empleados (1 notificació cada dia) 
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Abans de contactar fer estudi del que tenen pots veure a les xarxes per 
poder oferir una oferta personalitzada, el que realment necessiten

“Social listening”
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Xarxa de contactes
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Contactes  
de diferent grau
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Limit de contactes 30 mil 
Límit invitacions 5000 (només les que t’interessen) 

5 invitacions diàries. 

Elimina invitacions antigues. 
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Xarxa de contactes  
Primer decideix criteris 
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A quí li pots aportar valor 
A qui li pot interessar el que fas 

Cerca aquest perfils 
(Per empresa, per hashtag, grup) 
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Envia missatge personalitzat,  
augmenta les possibilitats de acceptació.
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Abans d’enviar invitació. 

Entrem en el perfil i mirem punts en comú
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A qué acceptar 

Possible clientela 
Persones on treballen en empreses on voldríem col.laborar 

Persones que tenen contactes en comú als qui hi volem accedir 
Professionals del mateix sector 

Líders d’opinió 
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A qui no 

Empreses amb perfils personals 
Perfils poc actius 

Perfils sense foto, inactius etc… 
Ni coleccionistes de contactes perquè no els hi interessem 
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Fer contactes. 
Màxim 5 al dia per a no penalitzar
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No vendre, aportar valor 

Ofereix ajuda, 
Interactua amb les publicacions dels teus contactes 

Aportant valor, són passos per generar confiança. 
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Quan ens conviden, què fem? 

Anem a visitar contacte, ho fem igual que ho faríem presencial, i 
contestem



99

Cerques per contactes

Fem pràctica, filtre per paraula clau, filtre per empresa
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Qui ha vist el teu perfil 

Et dóna informació
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Networking qualitat 

Aportar valor



103

Oportunitats laborals/negoci



104

Ofertes de treball
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Pots crear alertes “d’empleo”
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Hastags
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Linked in Salaris
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Grups de LinkedIn
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Grups amb dues visions

Objectiu a linked in trobar feina 

Aprendre i estar informada del meu sector 

No vendre



113

2 tipus de categories 

Standard 
I privats nomes hi pots entrar si et conviden (per grups tancats)
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Crear grups

Grup tancat per l’equip 
Grup de proveïdors…. 

Es genera comunitat (tothom pot compartir) 
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Comparteix coneixement 
Conversa, debat

Grups oberts
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Com trobar grups 

Al cercador amb paraula Clau 
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Com trobar grups 

Al cercador amb paraula Clau 
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Veiem el nombre de persones que estan al grup 

(Persones noves del mateix sector que no són contactes) 

Podem valorar si ens interessa o no

Pràctica
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Quins grups escollir 

Per sector I per volum
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Grups per introduir-te en el sector 
 i començar a fer Xarxa de contactes.
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Quan entrem al grup 

(fer-te contacte de l’administradora, persona ben connectada) 

Sol.licites entrar en el grup t’han de donar permís,
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Nostres grups
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Configurar la privacitat
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Es tracta de construir relacions a linked in per sortir fora de la Xarxa, 
Esdeveniments, col.laboracions, etc…
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Activitat a la xarxa
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SI tens un perfil molt ben treballat pero 
poc actiu passaran molt poques coses

(93,7%)
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Objectius
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2 contactes setmanals “de qualitat” 
Objectiu 1 mes 50 contactes 

5 Interaccions diàries 
2 participacions en grup setmanals 

2 missatges setmanals 
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Interaccionar amb contingut d’altres persones
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Qui ha vist el teu contingut compartit 
Els teus likes parlen de tu  
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I els likes d’altres també 
Pots utilitzar aquesta info per detectar interessos de persones o 

d’empreses
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Mimar molt a qui et comenta i comparteix 

“embaixadors de marca”
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Tipus de publicacions 

Esciure text 
Penjar foto 

Pujar un enllaç
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Tipus de publicacions

Vídeo 
Imatge 
Article 

Enquesta 
Infografia 

Enllaç 
Text



136

Publicacions valors 
Publicacions “Vendre”



137

no SPAM

Mencionar
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Sales navigator 
Per comercials

Un mes gratuït tens varies versons 
Pots enviar missatges 

Te més filtres un entorn per fer venda directa. 
Prova mes gratuït i valora
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Premium primer més gratuit et pot interessar tenir mes info 
Comparatives amb reclutacions 
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Anuncis inmail marqueting 
(Missatges patrocinats) 

52% tassa opertura 
Molt invasiu momes coses d’utilitat
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Seguir aprenent

Linkedin learning et posa Certificats en el perfil
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Una de les coses que generara mes negoci es el 
networking i una Xarxa de contactes de confiança, 

Que et convidein a Esdeveniments etc….
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Convidar persones 
Interactuar 

No criticar 
Vendre a sac 
Despotricar
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Linkedin pot generar 
moltes oportunitats  

sempre que tu enriqueixis 
a la teva comunitat.
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